
DİJİTAL OKURYAZAR 
OLACAK
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MAVİ YAKA KADINLAR

FAHİŞ 
FİYATA 

CEZASylvia Plath’ın otobi-
yografik romanı Sırça 
Fanus, 1963 yılında 
yayımlandığından beri 
okurlarını derinden etki-

lemeye devam 
ediyor. Esther 
Greenwood 
adındaki genç 
bir kadının 
zihinsel çö-

küşünü ve 
toplumun 

dayattığı 
kalıpla-
ra karşı 
...>> 
3’TE

TED Üniversitesinde Türk Sanayici 
ve İş Adamları Vakfı Avrupa Birliği 
Platformu tarafından düzenlenecek 
olan bir eğitim programı sayesinde 
iş dünyası ve özel sektör temsilcileri, 

Avrupa Birliği’nin sunduğu geniş yel-
pazedeki fon imkânlarından haberdar 

olacak, bu fonlardan nasıl faydala-
nabilecekleri ve projeler ge-

liştirebilecekleri konusunda 
farklı bir perspektif edinme 
fırsatı bulacak. >> 6’DA

IRFAN 
BAŞÇUHADAR

BÜŞRA Turgay, “Proje-
mizi, 21. yüzyılın en temel 
yetkinlikleri arasında yer 
alan dijital okuryazarlık 
temelinde kurguladık” ifa-
desini kullandı. >> 8’DE

32,1805 34,9073 2.493,33 10,864

SAHTE yetkili servislere yö-
nelik hem Ticaret Bakanlığınca 
gerçekleştirilen denetimler hem 
de bakanlık bünyesindeki Reklam 
Kurulu tarafından internet arama 
motorları ve sosyal medya üzerin-
den reklamlara ilişkin yürütülen 
inceleme sonucunda iki yılda yak-
laşık 15 milyon lira ceza uygulandı. 
>> 5’TE

Handan Işıksal

www.ticarihayat.com

BAŞVURULARI 
3 defa erteleme 
hakkı bulunan ABD 
Menkul Kıymetler 
ve Borsa Komisyonu 
(SEC)’nun bugün 
gün sonuna kadar 
“VanEck Ethereum 
ETF” için olum-
lu veya olumsuz 
kararını açıklaması 
bekleniyor. >> 4’TE

GÖZLER 
ETHEREUM 

ETF
 KARARINDA

İstihdam en-

deksi, bu yılın ilk 

çeyreğinde yıllık baz-

da yüzde 3,4, çalışılan 

saat endeksi yüzde 

1,5, brüt ücret-maaş 

endeksi yüzde 

116,5 arttı.

UTKU KABAKCI

TÜM Emekliler 
Sendikası Genel Mali 
Sekreteri Hüseyin 
Demirton, “Emeklilerin 
çok zor ekonomik ko-
şullarda yaşadığını ve 
hayat pahalılığı karşı-
sında en çok ezilen ke-
sim olduğunu biliyoruz. 
Bu şartların düzeltilme-
sini istiyoruz” şeklinde 
konuştu. >> 7’DE

HEP DAHA FAZLASINI 
İSTİYORUZ

www.ticarihayat.com

Hedeflerimizi belir-
lerken bu hedeflerin 
bizim için en iyisi 
olduğunu düşünü-
rüz. Henüz ulaşıl-

mamış çoğu 
şey, hepimiz 

için en 
iyisiymiş 
gibi görü-
nür. Ancak 
hedefle-
rimize, is-
teklerimize 

ulaştıktan 
veya... 
>>2’DE

ÜRKIYE İstatistik 
Kurumu (TÜİK), 
2024’ün ilk çeyre-

ğine ilişkin iş gücü girdi 
endekslerini açıkladı. 
Buna göre; sanayi, inşaat 
ve ticaret-hizmet sektör-
leri toplamında istihdam 
endeksi, bu yılın ilk çey-
reğinde geçen yılın aynı 
çeyreğine göre yüzde 3,4 
artış kaydetti. Alt sektör-
ler incelendiğinde en-
deks, inşaat sektöründe 
yüzde 11,1, ticaret-hizmet 
sektörlerinde yüzde 3,9, 
sanayi sektöründe yüzde 
0,1 arttı. 

ANAYI, inşaat ve 
ticaret-hizmet sek-
törleri toplamında 

çalışılan saat endek-
si, ilk çeyrekte geçen 
yılın aynı dönemine 
göre yüzde 1,5 arttı. Alt 
sektörler incelendiğinde 
endeks, inşaat sektörün-
de yüzde 10,4 ve ticaret-
hizmet sektörlerinde 
yüzde 1,5 artarken sa-
nayi sektöründe yüzde 
1,1 azaldı. Çalışılan saat 
endeksi çeyreklik bazda 
ise yüzde 1,2 azalış gös-
terdi. AA 

T
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SAHTE YETKİLİ 
SERVİSLERE CEZA

EMEKLİLER DAHA İYİ 
BİR YAŞAM İSTİYOR

7. Ulusal Gençlik 
Farkında Proje 

Yarışması’nda Büşra 
Turgay, mavi yakalı 

kadınlara yönelik yü-
rütülecek olan projesi 
ile birincilik ödülünün 

sahibi oldu.

PROJE 
FIRSATLARI

PROJE 
FIRSATLARI

DIŞ Hekimi Mehtap 
Ketenci, diş beyazlatma son-
rası hastalara “beyaz diyet” 
yapmalarını tavsiye ede-
rek bu diyetin, dişleri daha 
beyaz ve parlak tutmak için 
önerilen bir beslenme planı 
olduğunu vurguladı. >> 3’TE

 “BEYAZ DİYET” 
ÖNERİSİ

ÜNİVERSİTELER VE İŞ DÜNYASI İÇİN
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Sanayi ve 
Teknoloji Bakanı 

Mehmet Fatih 
Kacır, “Türkiye, 
askeri insansız 

hava araçlarının 
üretiminde dün-
ya çapında lider. 

Türk insansız 
hava araçla-
rı, dünyadaki 

savunma para-
digmasını değiş-

tiriyor” dedi.

ANAYI ve 
Teknoloji Bakanı 
Mehmet Fatih 

Kacır, 13’üncüsü dü-
zenlenen Saraybosna 
İş Forumu’nda, 
“Türkiye, askeri 
insansız hava araç-
larının üretiminde 
dünya çapında lider, 
bu teknolojide bir 
numara olduğumuzu 
söylemekten gurur 
duyuyorum. Türk 
insansız hava araçları 
dünyadaki savunma 
paradigmasını değiş-
tiriyor” dedi. 

AKAN Kacır, 
şöyle devam 
etti: “Ne yazık 

ki savaşlar, küresel 
salgınlar, iklim deği-
şikliği, doğal afetler, 
gıda, su, enerji ve ham 
madde tedarik kriz-
leri hayatımızı ve iş 
yapılarımızı bozdu. Bu 
kritik dönemde, güçlü 
bir teknoloji eko-
sistemi inşa ederek 
Türkiye ekonomisini 
daha yüksek teknoloji 
ve inovasyon odaklı 
bir yola sokmak için 
zemin hazırladık.” AA

ISTIHDAM, YILIN ILK 
ÇEYREGINDE ARTTI

Betül Demir

BİR VAROLUŞ 
MÜCADELESİ: 
SIRÇA FANUS

“TURK IHA’LARI SAVUNMA 
PARADIGMASINI DEĞIŞTIRIYOR

Tüm Emekliler Sendikası 
Genel Mali Sekreteri 

Hüseyin Demirton, “Bir 
emekli, iki aylık maaşını 
sadece bir aylık ev kira-
sına harcamak zorunda 

kalıyor” dedi.

DİŞ HEKİMİ MEHTAP KETENCİ’DEN

BIST 
100

Brüt ücret-maaş endeksi, bu yı-
lın ilk çeyreğinde yıllık bazda 
yüzde 116,5 arttı. Alt sektörler 
incelendiğinde endeks, sanayi 
sektöründe yüzde 115,9, inşa-
at sektöründe yüzde 133,3 ve 
ticaret-hizmet sektörlerinde 
yüzde 114,8 arttı. 

BRÜT 
ÜCRET 
ARTTI

Bülent Özcan
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ÇÖZÜMÜ 5’TE

TDK Güzel Türkçe Bulmacası 
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Soldan sağa 
1. Utanma duygusu, utanç, utanma, sıkılma... Bir devletin kendi sınırları içinde kamu iĢlerinin 
örgütlenmesine ve yönetime iliĢkin uyguladığı siyaset... 2. Ağa olma durumu... Etoburların 
geliĢmiĢ dönemlerinde bağırsaklarında yaĢayan tenya türü... 3. Kripton elementinin simgesi... 
Atom numarası 77 olan ve platin filizlerinde bulunan değerli bir element (simgesi Ir)... 
KumaĢ, kâğıt vb.nde bir bölümün öbürünün üzerine getirilmesiyle oluĢturulan kıvrım, kırma... 
4. Kakma iĢleri yapan usta... Anlam, kavram, mefhum (eski)... Ülkenin vali yönetimindeki 
bölümü, vilayet... 5. Yunan rakısı... Bazı Türk topluluklarında ve Ġran’da kullanılan bir 
soyluluk sanı (eski)... Giysilerde, omuzların dik durmasını sağlamak amacıyla içine konulan 
parça... 6. IĢın (eski)... Dikelmek durumu... 7. Kökler, asıllar... Bazı hayvanların derisinde, 
insan vücudunun belli yerlerinde çıkan, üst deri ürünü olan ipliksi uzantı... Radyum 
elementinin simgesi... Yüreklendirmeye yarayan bir seslenme sözü, yaĢa... 8. Yazılı kâğıtları 
düzenli ve sıralı bir biçimde korumak için kullanılan mukavva veya plastikten telli kap, 
cilbent, sıralaç... Berbat, kötü, fena durumda olduğu belirtildiğinde kullanılan bir söz (argo)... 
9. Ġç içe geçen veya birbiri üzerine gelen parçaları tutturmaya yarayan bir tür tahta veya metal 
çivi... Ġnsanlarda, hayvanlarda deri ile kemik arasındaki kas ve yağdan oluĢan tabaka... Çivi... 
Ġzmir iline bağlı ilçelerden biri... 10. Bitkilerin, hayvanların doku ve sıvılarında bulunan, 
birleĢimi karbon, oksijen, azot, hidrojen ve kükürt olan, suda eriyen, beyaza yakın renkte, 
yapıĢkan madde... Verme, ödeme (eski)... 11. Bakma, gözetleme, erkete (argo)... Gemilerde 
güverte ve borda kaplama tahtalarının yan yana gelmeleri sonucu aralarında oluĢturdukları 
çizgi... Bir Ģeyin doğru olduğunu belirtmek için yapılan iĢaret (eski).... 12. Su (eski)... 
Cinsiyet... Birtakım getir götür iĢleri... 13. Ġçerisinde kalıp yapılan üç tarafı kaplı, bir tarafı 
açık tepsi Ģeklinde dizgi aleti... Ġlgili... Dumanın değdiği yerde bıraktığı kara leke... 14. 
Zehirlemek, ağılamak (halk ağzı)... Ağ tabaka... 15. Gerekli bütün iĢlerin yapılabilmesi için 

BULMACA

Soldan sağa
1. Utanma duygusu, utanç, utanma, 
sıkılma... Bir devletin kendi sınırları 
içinde kamu işlerinin örgütlenmesine ve 
yönetime ilişkin uyguladığı siyaset... 2. 
Ağa olma durumu... Etoburların gelişmiş 
dönemlerinde bağırsaklarında yaşayan 
tenya türü... 3. Kripton elementinin 
simgesi... Atom numarası 77 olan ve platin 
filizlerinde bulunan değerli bir element 
(simgesi Ir)... Kumaş, kâğıt vb.nde bir 
bölümün öbürünün üzerine getirilmesiyle 
oluşturulan kıvrım, kırma... 4. Kakma işleri 
yapan usta... Anlam, kavram, mefhum 
(eski)... Ülkenin vali yönetimindeki 
bölümü, vilayet... 5. Yunan rakısı... Bazı 
Türk topluluklarında ve İran’da kullanılan 
bir soyluluk sanı (eski)... Giysilerde, 
omuzların dik durmasını sağlamak 
amacıyla içine konulan parça... 6. Işın 
(eski)... Dikelmek durumu... 7. Kökler, 
asıllar... Bazı hayvanların derisinde, insan 
vücudunun belli yerlerinde çıkan, üst 
deri ürünü olan ipliksi uzantı... Radyum 
elementinin simgesi... Yüreklendirmeye 
yarayan bir seslenme sözü, yaşa... 8. 
Yazılı kâğıtları düzenli ve sıralı bir biçimde 
korumak için kullanılan mukavva veya 
plastikten telli kap, cilbent, sıralaç... 
Berbat, kötü, fena durumda olduğu 
belirtildiğinde kullanılan bir söz (argo)... 
9. İç içe geçen veya birbiri üzerine gelen 
parçaları tutturmaya yarayan bir tür tahta 
veya metal çivi... İnsanlarda, hayvanlarda 
deri ile kemik arasındaki kas ve yağdan 
oluşan tabaka... Çivi... İzmir iline bağlı 
ilçelerden biri... 10. Bitkilerin, hayvanların 
doku ve sıvılarında bulunan, birleşimi 
karbon, oksijen, azot, hidrojen ve kükürt 
olan, suda eriyen, beyaza yakın renkte, 
yapışkan madde... Verme, ödeme (eski)... 
11. Bakma, gözetleme, erkete (argo)... 
Gemilerde güverte ve borda kaplama 
tahtalarının yan yana gelmeleri sonucu 
aralarında oluşturdukları çizgi... Bir şeyin 
doğru olduğunu belirtmek için yapılan 
işaret (eski).... 12. Su (eski)... Cinsiyet... 
Birtakım getir götür işleri... 13. İçerisinde 
kalıp yapılan üç tarafı kaplı, bir tarafı açık 
tepsi şeklinde dizgi aleti... İlgili... Dumanın 
değdiği yerde bıraktığı kara leke... 14. 
Zehirlemek, ağılamak (halk ağzı)... 
Ağ tabaka... 15. Gerekli bütün işlerin 
yapılabilmesi için gemiye alınan her türlü 
araç, gereç... Tarım ürünlerinden alınan 
onda bir oranındaki vergiler (eski)...

Yukarıdan aşağıya
1. Bataklık baykuşu... Eğitimci... 2. 
Garazlar (eski)... Kayak... Barındırma 
(eski)... 3. “Ey, hey” anlamlarında bir 
seslenme sözü... Koşmak işi yapılmak... 
Mikroskopta incelenecek maddelerin 
üzerine konulduğu dar, uzun cam 
parçası... 4. Bilgin... Muğla iline bağlı 
ilçelerden biri... Lise okuyan (öğrenci)... 
5. Iramak işi... Genellikle pişirilerek yenen 
bitkiler veya bunların taneleri, göveri, 
göverti, sebzevat, zerzevat... Binme, yük 
çekme, taşıma vb. hizmetlerde kullanılan, 
tek tırnaklı hayvan... 6. İkicilik felsefesini 
kabul eden, düalist... İstenilen, beğenilen 
nitelikte olmayan, hoşa gitmeyen, fena, 
iyi karşıtı... Silah olarak kullanılan, ucu 
sivri, iki ağzı da keskin uzun bıçak... 
7. Bezginlik verecek biçimde söylenen 
söz... Sürekli su akan boru (eski)... 8. Bir 
sözleşmede taraflardan birinin öbürüne 
işten caymayacağını belirtmek amacıyla 
önceden verdiği güvence parası... İşaret 
vermek, uyarmak, çağırmak için kullanılan 
ve bir çan ile bu çana vuran bir tokmaktan 
oluşan, elle veya başka düzenlerle 
işletilebilen araç... Baş, kumandan, amir 
(eski)... Herhangi bir kuvvet alanında, 
belli bir düzlemin belli bir bölümünden 
geçtiği varsayılan güç çizgileri, seyelan... 
9. Yazıya geçirilmiş bir metne bakarak 
bunu sessizce çözümleyip anlamak 
veya aynı zamanda seslere çevirmek... 
Ses çıkarmak... 10. Parça (eski)... Siirt 
iline bağlı ilçelerden biri... Herhangi bir 
konu, sorun üzerine ilgi çekme, ikaz, 
ihtar, tembih... 11. Yaban hayvanlarının 
kendilerine yuva edindikleri kovuk... 
Avı çok olan yer, av yeri... Yok etme, 
giderme (eski)... 12. Toplama işleminin 
sonucu, mecmu, yekûn... Dış (spor)... 
Yeryüzündeki altı büyük kara parçasından 
her biri, ana kara... 13. Birden sonra gelen 
sayının ad... Siyasi iktidarın, Tanrı’nın 
temsilcileri olduklarına inanılan din 
adamlarının elinde bulunduğu toplumsal, 
siyasi düzen, din erki... Bir sonuç elde 
etmek, herhangi bir şey ortaya koymak için 
güç harcayarak yapılan etkinlik, çalışma... 
14. Kalın bağırsakta, genellikle karın 
boşluğunda aralıklı duyulan güçlü sancı... 
Dili tutulmuş, konuşamaz duruma gelmiş, 
dilsiz (eski)... Bildik, tanıdık... 15. Akıllıca 
(eski)... Manisa iline bağlı ilçelerden biri...
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HEP DAHA 
FAZLASINI 
İSTİYORUZ

Hedeflerimizi 
belirlerken bu hedef-
lerin bizim için en iyisi 
olduğunu düşünürüz.

Henüz ulaşılmamış 
çoğu şey, hepimiz 
için en iyisiymiş gibi 
görünür. Ancak hedef-
lerimize, isteklerimize 
ulaştıktan veya elde 
etmek istediklerimize 
sahip olduktan son-
ra onun ulaşılabilir 
olduğunu anlamak; 
yeni, daha üst hedefler 
koymaya yöneltir.

Elimizde hiçbir şey 
yokken dilediğimiz 
şeyler, isteklerimizin 
en alt seviyesi sayılır. 
İlk başta arabamız 
yoksa “Bir arabam 
olsun, markasının ne 
olduğu önemli değil”, 
evimiz yoksa “Başımı 
sokacak bir evim olsun 
yeter” gibi düşünceler 
zihnimizde yer alır. Bu 
dilekler gerçekleşme-
diyse ya umut kaybe-
dilir ya da her zaman 
aynı kalır.

Peki ya bu dilekler 
gerçekleştiyse? İstek-
lerimizin gerçekleş-
mesi, bir süre onların 
tadını çıkarmamızı, 
onlardan keyif alma-
mızı, gurur duymamızı 
ve mutlu olmamızı 
sağlar. Daha sonra 
elde edilenlerden du-
yulan mutluluk, gurur 
yavaş yavaş etkisini 
kaybeder. Bu durum 
elbette normal, olması 
gereken bir kuraldır.

Duyguların eskime-
si yalnızca bu noktada 
değil, yaşamın bir-
çok tarafında etkisini 
gösteren bir şeydir. 
Peki, yetinmeyi bilmek 
gerekir mi yoksa daha 
iyisini istemek yeni 
umutlara, hayallere 
giden bir yol mudur? 
Yetinmeyi bilmek, 
elde edilenlerle mutlu 
olmak yalnızca onları 
elde ettiğimiz an değil, 
her zaman gereklidir. 
Her zaman bir şeyin 
daha fazlasını, daha 
iyisini istemek doğru 
olmayabiliyor. Burada 
daha iyisini istemek, 
çabalamak bir açıdan 
doğru olsa da fazla 
hırs, kişiye zarar verir 
ve mutluluğa erişmeyi 
zorlaştırır. 

Unutmayalım 
ki küçük şeylerden 
mutlu olmayı bilmek, 
hayattan alınan zevki 
zirveye ulaştırır. 

Handan 
IŞIKSAL “FARK YARATMAK

ZORUNDAYIZ”
“FARK YARATMAK

ZORUNDAYIZ”

ANKARA Ticaret Odası (ATO) 
Yönetim Kurulu Başkanı Gürsel Baran, 
eğitim programına ilişkin yaptığı 
değerlendirmede, Ankara Ticaret 
Odası olarak eğitim konusuna özel 
önem verdiklerini ve gündemlerinde 
hep ilk sırada tuttuklarını belirterek 
ATO üyelerinin ihtiyaç ve taleplerine 
yönelik eğitim programları 
gerçekleştirdiklerini kaydetti. Baran, 
“Biz bugünün dünyasında ve 
ticaretinde fark yaratmak zorundayız. 
Bu rekabet ortamında herkesin 
sadece görevi olan işi yaptığında, 
fark yaratmadığında, başarılı olma 
şansımız da yok. Ankara Ticaret 
Odası olarak üyelerimizden gelen 
talepler doğrultusunda eğitimler 
düzenliyoruz. Hedefimiz; üyelerimizi 
dünyanın geliştiği tarafa yönlendirmek, 
üyelerimizin ihtiyaçları olan alanlarda 
onların bu eğitim ihtiyaçlarını temin 
etmek” dedi. 

İlk hafta eğitimi Sinan Canan’dan
ATO komite ve meclis üyeleri 

ile çok sayıda izleyicinin katıldığı 
programın ilk hafta eğitimi ve açılışı; 
Ankara Vergi Dairesi Başkanı 
Yüksel Duman, Tesisat İnşaat 
Sanayi Malzemecileri Derneği 
(TİMKODER) Yönetim Kurulu 
Başkanı aynı zamanda ATO Meclis 
Üyesi Fatih Ayhan ve ATO İDEA 
Genel Müdürü Gaye Yardımcı’nın 
açılış konuşmalarıyla ATO Meclis 
Salonu’nda yapıldı. 

Açılış konuşmalarının ardından ilk 

hafta eğitimi (30 Nisan), Türk Biyolog 
ve Sinirbilim Uzmanı Sinan Canan’ın 
“İnsanın Fabrika Ayarları” başlıklı 
sunumuyla devam etti. Canan, sağlıklı 
iletişimin yollarını keşfetmek ve 
insanların birbirini daha iyi anlamasını 
keşfetmek için önerilerde bulundu.

İkinci hafta Özgür Aksuna’dan 
“İletişim Mucizesi”

7 Mayıs’ta gerçekleştirilen ikinci 
hafta eğitimi Kişisel Gelişim ve İletişim 
Uzmanı-TEDx Konuşmacısı Özgür 
Aksuna tarafından gerçekleştirildi. 
Aksuna’nın, “İletişim Mucizesi” başlıklı 
eğitimi katılımcılar tarafından yoğun 
ilgi gördü. 

Ankara Vergi Dairesi Başkanı 
Yüksel Duman ile ATO Meclis Başkanı 

Mustafa Deryal, ATO Meclis Başkan 
Yardımcısı Ali İhsan Özdemir ve 
TİMKODER Başkanı Fatih Ayhan da 
programa katıldı.  

Vahe Kılıçarslan’dan “Evdeki 
Mutluluk”

Eğitim programının 14 Mayıs’ta 
gerçekleşen üçüncü haftasında ise 
Televizyon Program Yapımcısı ve 
Sunucu Vahe Kılıçarslan, “Evdeki 
Mutluluk” başlıklı sunumunu 
gerçekleştirdi. Kılıçarslan’ın 
sunumunu, ATO Başkanı Gürsel 
Baran, Ankara Vergi Dairesi Başkanı 
Yüksel Duman, TİMKODER Başkanı 
Fatih Ayhan, ATO ve TİMKODER 
üyeleri ile çok sayıda davetli izledi.  

Son hafta eğitimi “Mazeret Yok 
Çıkış Var”

21 Mayıs tarihinde gerçekleşen 
son hafta eğitimi ise İletişim Uzmanı, 
Yönetim Danışmanı, Koç ve Yazar 
Şaban Kızıldağ tarafından yapıldı. 
Kızıldağ’ın, “Mazeret Yok Çıkış Var” 
başlıklı eğimine; ATO Meclis Başkanı 
Mustafa Deryal ve Meclis Başkan 
Yardımcısı Ali İhsan Özdemir, Ankara 
Vergi Dairesi Başkanı Yüksel Duman, 
TİMKODER Başkanı Fatih Ayhan, 
Zabıta Teşkilatı Federasyonu Başkanı 
Abdurrahman Karabudak ve çok 
sayıda davetli katıldı.

Ücretsiz olarak gerçekleştirilen 4 
haftalık eğitim programının tümünü 
tamamlayanlara katılım belgesi 
verilecek. ANKARA TİCARET ODASI

Ankara Ticaret Odasının bu yıl 13’üncüsünü gerçekleştirdiği "Kişisel Gelişim 
Eğitim Haftaları", rekor katılımla tamamlandı. Ankara Ticaret Odası Meclis 
Salonu’nda toplam 4 hafta süren eğitimlere 2 bini aşkın kişi katıldı.

Murat Yülek, Seymen
oyunlarına eşlik etti 

Murat Yülek, Seymen
oyunlarına eşlik etti 

Ankara Kulübü Derneği 
Çankaya Şube Haftalık 

Seymen Çalışması’na ko-
nuk olarak katılan OSTİM 

Teknik Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Murat 
Yülek ve beraberindeki-

ler, keyifli geçen dakikala-
ra ortak oldu.  

ANKARA Kulübü Derneği 
Çankaya Şube Temsilcisi Halil Bahadır 
Saka yönetiminde Ankara Konağı 
Başkent Salonu'nda gerçekleşen 
ve Ankara Kulübü Derneği Genel 
Başkanı Dr. Metin Özaslan'ın da hazır 
bulunduğu çalışmada, OSTİM Teknik 
Üniversitesi Rektörü Murat Yülek de 
Seymen oyunlarına eşlik etti.  

Ankara Kulübü Derneği Çankaya 
Şube Temsilcisi Halil Bahadır Saka, 
OSTİM Teknik Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Murat Yülek'in Seymen 
çalışmasına katılımlarından dolayı 

büyük memnuniyet duyduklarını 
belirterek "Ankara Kulübü Çankaya 
Şube olarak OSTİM Teknik 
Üniversitesinde rektörümüzün de 
aralarında bulunduğu öğrenci ve 
öğretim üyelerinden oluşan bir 
gruba Seymen eğitimi veriyoruz. 
Rektörümüz; Ankara'mızın sembolü, 
kadim geleneği Seymenliğe oldukça 
ilgili. Ankara Kulübü’müze ziyaretleri 
ve çalışmamıza katılarak bizleri 
onurlandırdığı için kendilerine teşekkür 
ediyorum" dedi. 

Ankara Kulübü Derneği Genel 
Başkanı Dr. Metin Özaslan da OSTİM 
Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Murat Yülek ve beraberindeki 
heyeti misafir etmekten dolayı büyük 
mutluluk duyduklarını dile getirdi. 
Konuşmasında Seymenlik geleneği 
hakkında bilgi veren Özaslan, 
"Ankara Kulübü Derneği olarak  
Seymenlik geleneği başta olmak 
üzere Ankara'nın kadim tarihi kültürel 
değerlerinin korunup yaşatılması ve 
gelecek kuşaklara aktarılması adına 
ele aldığımız kapsamlı çalışmalarımızı 
dikkatle sürdürüyoruz. Ankara Kulübü 
çatısı altında gerçekleştirdiğimiz 

çalışmalarımıza katılımlarıyla güç 
katan, sorumluluk alıp emek veren, 
katkı sunan, her açıdan değer katan 
herkese şükranlarımızı sunuyoruz" 
ifadelerini kullandı. 

OSTİM Teknik Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Murat Yülek de 
konuşmasında, Ankara Kulübü 
Derneğini, Seymenlik geleneği başta 
olmak üzere Ankara'nın değerlerinin 
korunması ve yaşatılması hususunda 
gereken çalışmalarda bulunmayı 
ilke edinmiş olmasından dolayı 
takdirle karışladıklarını ifade etti. 
Ankara Kulübü Derneği Çankaya 
Şube Temsilcisi Halil Bahadır Saka 
yönetiminde üniversitelerinde Seymen 
eğitimi almaya devam ettiklerini de 
sözlerine ekleyen Yülek, bundan 
dolayı da büyük keyif aldıklarını 
kaydetti. 

Konuşmaların ardından devam 
eden Seymen çalışmasında (eğitim) 
OSTİM Teknik Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Murat Yülek, Ankara Kulübü 
Derneği Genel Başkanı Dr. Metin 
Özaslan ile birlikte hüdayda oyunu 
oynadı. HABER MERKEZİ 
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Sylvia Plath’ın otobiyografik 
romanı Sırça Fanus, 1963 yılında 
yayımlandığından beri okurlarını 
derinden etkilemeye devam edi-
yor. Esther Greenwood adındaki 
genç bir kadının zihinsel çöküşünü 
ve toplumun dayattığı kalıplara 
karşı verdiği mücadeleyi anlatan 
roman, günümüzde de geçerliliğini 
koruyan birçok önemli temayı ele 
alıyor.

Esther, mükemmel bir öğrenci 
ve örnek bir kız olarak yetiştirilmiş, 
toplumun ona dayattığı beklenti-
leri karşılamaya çalışan bir genç 
kadındır. Üniversiteden mezun 
olduktan sonra prestijli moda der-
gilerinden birinde stajyerlik yapma 
şansı yakalar. 

Fakat büyük şehirdeki hayat 
ve iş stresi Esther’ı bunaltmaya 
başlar. Başarısız bir aşk ilişkisi, 
toplumun dayattığı evlilik, aile kur-
ma baskısı da Esther’ın ruhsal çö-

küşünü tetikler. Esther, depresyon 
ve anksiyete ile mücadele etmeye 
başlar. Gerçeklik algısı bozulur, 
halüsinasyonlar görmeye başlar, 
intihar düşünceleriyle boğuşur. 

Sonunda Esther, akıl hastane-
sine yatırılır, elektroşok tedavisi 
görür. Hastanede geçirdiği süre 
boyunca Esther, kimliğini ve yerini 
sorgular. Toplumun ona dayattığı 
kalıplardan kurtulmak, gerçek ben-
liğini keşfetmek için çabalar.

Sırça Fanus, sadece bir roman 
olmanın ötesinde toplumsal cinsi-
yet rolleri, ruhsal hastalık, varoluş 

gibi önemli konularda farkında-
lık yaratan bir eserdir. Roman, 
Esther’ın iç dünyasını, zihinsel 
çöküşünü ustalıkla tasvir ederek 
okurları onunla empati kurmaya, 
kendi varoluşlarını sorgulamaya 
teşvik eder.

Plath, romanında Esther’ın 
yaşadığı bunalımı, toplumun 
dayattığı kalıplara karşı verdiği 
mücadeleyi samimi ve cesur bir 
şekilde dile getiriyor. 

Esther’ın yaşadıkları, günü-
müzde de birçok kadının yaşa-
dığı sorunlara ışık tutuyor. Sırça 

Fanus, bu nedenle sadece edebi 
bir eser olmakla kalmayıp kadınla-
rın yaşadığı zorluklara ve toplum-
da karşılaştıkları eşitsizliklere dair 
önemli eleştiri sunuyor.

Roman, Esther’ın toplumun 
dayattığı kalıplardan kurtulmak, 
gerçek benliğini keşfetmek için 
verdiği mücadeleyle sona eriyor. 
Esther, bu mücadelenin sonunda 
kendi ayaklarının üzerinde duran 
ve özgür bir birey olmayı başa-
rıyor. Sırça Fanus, bu nedenle 
hem umut hem de ilham verici bir 
roman olarak da değerlendirilebilir.

Eser, psikolojik romanlar ve 
kadın edebiyatı ile ilgilenen herkes 
için okunması gereken bir yapıt-
tır. Roman, sadece kurgusal bir 
hikâye olmanın ötesinde, günü-
müzde de geçerliliğini koruyan 
önemli konularda farkındalık 
yaratarak okurları düşünmeye ve 
sorgulamaya teşvik eder.

BİR VAROLUŞ MÜCADELESİ: 
SIRÇA FANUS

Betül DEMİR

T.C. 
BEYPAZARI (SULH HUKUK MAH.) 

SATIŞ MEMURLUĞU 2024/26 SATIŞ
TAŞINMAZIN GAZETE VEYA İNTERNET 

HABER SİTESİ İLANI

Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de BASIN-(2036483)

Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup 
mahcuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara esa-
tis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2024/26 SATIŞ sayılı dosya numarası ile erişim sağ-
lanabilir.
Satılmasına karar verilen taşınmazın cinsi, mahiyeti, bulunduğu yer, muhammen 
kıymeti ve önemli vasıfları:

1 NO’LU TAŞINMAZIN
Özellikleri  : Ankara İl, Beypazarı İlçe, AYVAŞIK Mahalle/Köy, AKYAZI Mevkii, 
812 Ada, 9 Parsel, Ankara İli Beypaza ...
Adresi               : Ayvaşık Mahallesi Akyazı Mevkii Beypazarı / ANKARA
Yüzölçümü  : 257 m2
İmar Durumu :Var   
Kıymeti  : 1.700.000,00 TL
KDV Oranı  : %20
Kaydındaki Şerhler: Diğer : TAPU KAYDINDAKİ GİBİDİR.
Artırma Bilgileri 

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/06/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/06/2024 - 10:48

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/07/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/07/2024 - 10:48

2 NO’LU TAŞINMAZIN
Özellikleri  : Ankara İl, Beypazarı İlçe, AYVAŞIK Mahalle/Köy, BOZTEPE Mev-
kii, 734 Ada, 4 Parsel, Ankara İli Beypaz ...
Adresi               : Ayvaşık Mahallesi Boztepe Mevkii Beypazarı / ANKARA
Yüzölçümü  : 609 m2
İmar Durumu :Var   
Kıymeti  : 1.380.000,00 TL
KDV Oranı  : %10
Kaydındaki Şerhler: Diğer : TAPU KAYDINDAKİ GİBİDİR.
Artırma Bilgileri 

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 20/06/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 27/06/2024 - 10:48

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/07/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/07/2024 - 10:48

3 NO’LU TAŞINMAZIN
Özellikleri  : Ankara İl, Beypazarı İlçe, AYVAŞIK Mahalle/Köy, BOZTEPE Mev-
kii, 901 Ada, 3 Parsel, Ankara İli Beypaz ...
Adresi               : Ayvaşık Mahallesi Boztepe Mevkii Beypazarı / ANKARA
Yüzölçümü  : 381 m2
İmar Durumu :Var   
Kıymeti  : 825.000,00 TL
KDV Oranı  : %10
Kaydındaki Şerhler: Diğer : TAPU KAYDINDAKİ GİBİDİR.
Artırma Bilgileri 

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 24/06/2024 - 13:52

Bitiş Tarih ve Saati         : 01/07/2024 - 13:52

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/07/2024 - 13:52

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/07/2024 - 13:52

4 NO’LU TAŞINMAZIN
Özellikleri  : Ankara İl, Beypazarı İlçe, AYVAŞIK Mahalle/Köy, SACALIK Mevkii, 
1239 Ada, 2 Parsel, A BLOK BODRUM KA ...
Adresi               : Ayvaşık Mahallesi Sacalık Mevkii Beypazarı / ANKARA
 Yüzölçümü  : 120 m2
İmar Durumu :Var   
Kıymeti  : 1.550.000,00 TL
KDV Oranı  : %1
Kaydındaki Şerhler: Diğer : TAPU KAYDINDAKİ GİBİDİR.
Artırma Bilgileri 

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 25/06/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 02/07/2024 - 10:48

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/07/2024 - 10:48

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/07/2024 - 10:48

(İİK m.114 ve m.126)     
(*) İlgililer tabirine irtifak hakkı sahipleri de dahildir.

FAZLA tuzun insan sağlığı için zarar-
larına dikkat çeken Uzman Diyetisyen Ege 
Ramadanoğlu, “Fazla miktarda tuz alımı; 
hipertansiyon başta olmak üzere kardiyovas-
küler hastalıklar, inme, böbrek hastalıkları, 
osteoporoz ve bazı kanser türleri gibi çeşitli 
hastalıklar için önemli bir risk etmenidir” dedi.

Uzman Diyetisyen Ege Ramadanoğlu, 
fazla tuz tüketiminin zararları konusunda 
açıklamalarda bulundu. Tuzun insan sağlığı 
için önemine değinen Uzm. Dyt. Ramada-
noğlu, “Besin kaynakları içerisinde tuzun 
önemli bir yeri vardır. Ancak yüzyıllardan beri 
insanlar için büyük önemi olan tuz ve sod-
yum kavramları birbiriyle karıştırılmamalıdır. 
Sodyum, besinlerin doğal yapısında bulunan 
bir mineraldir. Besinlerin doğal olarak yapı-
sında bulunan sodyuma ‘doğal yiyecek tuzu’ 
denilmektedir. Sodyumun en iyi kaynakları; 
sofra tuzu, kabartma tozu ve maden sodası-
dır. Sodyum doğal olarak süt, et ve kabuklu 
deniz ürünleri gibi çeşitli yiyeceklerde de 
bulunur” diye konuştu.

Aşırı sodyum eksikliği, solunum 
yetersizliğine yol açabilir

Sofra tuzunun ise denizlerden, göllerden 
ve kayalardan saf olarak elde edilip, rafine 
edildikten sonra besin hazırlamada kullanılan 
tuz olduğunu dile getiren Uzm. Dyt. Rama-
danoğlu, “Sofra tuzu, ana maddesi sodyum 
klorür olan ham tuzdan, insan tüketimine 
uygun şekilde üretilen tuzlardır. 1 gram sofra 
tuzunda 400 mg sodyum vardır. Sodyum ve 
potasyum vücutta sıvı ve asit-baz dengesinin 
sağlanması için gereklidir. Sodyum iyonları-
nın vücut sıvılarındaki yoğunluklarının uygun 
şekilde olması, sinirlerin uyarımı, normal 
hücre işlevi ve kas dokusunun çalışması için 
çok önemlidir. Sodyum yetersizliğinde, zihni 
bulanıklık, kas yorgunluğu, ağrılar ve solu-
num yetersizliği gibi belirtiler görülür” dedi.

“Günlük tuz alımı 5 gram ile sınırlandırılmalı”
Dünya Sağlık Örgütünün diyetle günlük 

tuz alımının 5 gram ile sınırlandırılması öneri-
sinde bulunduğunu belirten Uzm. Dyt. Rama-
danoğlu, “Besinlerin etiket bilgilerine bakarak 
bir porsiyonundaki sodyum miktarı kontrol 
edilebilir. Ürünlerin tuz içeriğini azaltmak için 
tariflerin yeniden düzenlenmesi ve düzen-
lenmediği takdirde tüketicilerin başta maden 
suyu ve soda olmak üzere besin etiketlerini 
okuyarak tuz ve sodyum bakımından düşük 
ürünleri seçmesi gereklidir. Yemeklerin tadına 
bakmadan tuz kullanılmamalı, sofrada tuzluk 
bulundurulmamalıdır. Sağlıklı yaşamın bir 
parçası olarak tuz tüketimi, günlük sodyum 
gereksinmesini karşılayacak şekilde ayarlan-
malıdır. İyot fetüs ve küçük çocukta sağlıklı 
beyin gelişimi ve genel olarak insanların 
zihinsel işlevlerini optimize etmek için gerekli 
olduğundan tüketilen tüm tuzlar iyotlandırıl-
malı ve tuzlarda iyotlu ibaresi yer almalıdır” 
şeklinde konuştu. DHA

Sağlıklı dişlerin 
şekli kadar rengi 

de çok önemli. Diş 
Hekimi Mehtap 

Ketenci, beyaz ve 
sağlıklı dişler için 
beyazlatma işlemi 

yapılsa da yeme-
içme alışkanlığına 

dikkat edilmesi 
gerektiğini söyleye-
rek herkese “beyaz 

diyet” önerdi.  

Gerekli bakım ve 
tedavilerle dişleri sağlıklı 
tutmak mümkün. Fakat 
bazı yiyecek ve içeceklerin 
dişlerin şeklini, dokusunu, 
rengini bozacağı, minesini 
aşındırıp çürük oluşturabi-
leceği de unutulmamalıdır. 
Ankara Dentislife Ağız 
ve Diş Sağlığı Polikliniği 
Kurucusu Diş Hekimi 
Mehtap Ketenci, estetik 
bir görünüm elde etmek 
ve daha sağlıklı bir gülüşe 
sahip olmak isteyen birçok 
insanın diş beyazlatma 
yöntemini tercih ettiğini 
ancak sonrasına özen gös-
termediğini söyledi. 

“Hâlbuki diş beyazlatma 
işlemi sonrasında beslen-
me alışkanlıklarını düzen-
lemek, elde edilen sonucun 
uzun ömürlü olmasını 
sağlayacaktır” diyen Dt. 
Ketenci, diş beyazlatma 
sonrası hastalara “beyaz 
diyet” yapmalarını önerdi.

“Beyaz diyet, bir 
beslenme planıdır”

Dt. Mehtap Ketenci, 
“beyaz diyet”in, diş beyaz-
latma işlemi sonra-
sında dişleri daha 
beyaz ve parlak tut-
mak için önerilen 
bir beslenme planı 
olduğunu vurgula-
yarak “Bu diyet, 
renkli ve leke 
oluştura-
bilecek 
yiyecek 
ve içe-
ceklerin 
tüke-
timini 
sınırlar, 
daha 
beyaz bir 
gülüşün ko-
runmasına 
yardımcı 
olur” dedi. 

Dt. 
Mehtap 

Ketenci’nin 
“beyaz diyet” 

için önerdiği örnek beslen-
me listesi şu şekilde: Su: 
Bol miktarda su içmek, 
ağız sağlığını korumanın 
yanı sıra dişlerin beyaz kal-
masına da yardımcı olur.

Süt ve süt ürünleri: 
Yoğurt, peynir ve süt gibi 
süt ürünleri, kalsiyum ve 
fosfor içerir ve diş minesini 
güçlendirir.

Tavuk ve balık: Prote-
in açısından zengin olan 
tavuk ve balık, diş sağlığı 
için önemli olan mineralleri 
sağlar.

Sebzeler: Brokoli, 
havuç, karnabahar gibi lifli 
sebzeler, dişlerin temizlen-
mesine ve beyaz kalması-
na yardımcı olur.

Meyveler: Muz, armut, 
elma gibi beyaz veya hafif 
renkli meyveler, diş minesi-
ne zarar vermeden tüketi-
lebilir.

Yumurta beyazı: Yumur-
ta beyazı, protein açısın-
dan zengindir ve dişleri 
güçlendirir.

Tam tahıllar: Kepekli 
ekmek ve kahverengi pirinç 
gibi tam tahıllı yiyecekler, 
diş sağlığını destekler.

“Bunlardan 
olabildiğince uzak durun”

Dt. Mehtap Ketenci, 
“Beyaz diyette kaçınılması 
gereken yiyecek ve içe-
cekleri de şöyle açıkladı: 
“Kahve, çay ve kola gibi 
kafeinli içecekler, dişle-
rin lekelenmesine neden 
olabilir. Ahududu, böğürtlen 
gibi renkli meyveler, diş 
minesine zarar verebilir ve 
leke oluşturabilir. Şekerli 
ve asitli yiyecekler, diş 
çürüklerine, lekelenmelere 
neden olabilir. Soya sosu, 
balzamik sirke gibi koyu 

renkli soslar, dişlerde 
leke oluşturabilir.” 

Beyaz diyetin diş 
beyazlatma işlemi 
sonrasında dişleri 
daha beyaz ve parlak 

tutmanın etkili bir 
yolu olduğunun 
altını çizen Dt. 
Mehtap Ketenci, 
sözlerini şöyle 
tamamladı: 
“Ancak bu di-
yetin yanı sıra 
düzenli diş ba-
kımı yapmak 

ve düzenli ola-
rak diş hekimine 
kontrole gitmek 
de önemli. Bu 
sayede sağlıklı 
ve uzun süreli 
beyaz dişlere 
sahip olmak 

mümkün.”
 HABER 

MERKEZİ

DİŞ HEKİMİ MEHTAP KETENCİ’DEN

“BEYAZ DİYET” ÖNERİSİ

Fazla tuz tüketimi 
nelere yol açar?
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BAŞKENT MİLLİ EMLAK DAİRESİ BAŞKANLIĞI SEYMEN EMLAK MÜDÜRLÜĞÜNDEN
SATIŞ İHALESİ YAPILACAK TAŞINMAZ BİLGİLERİ

S
N Dosya No İlçesi Mahallesi Ada Parsel Yüzölçümü 

(m²)
Hazine Hissesi 

(m²) Vasfı İmar Durumu Tahmini 
Bedeli (TL)

Geçici 
Teminatı (TL)

İhale 
Tarihi

İhale 
Saati

1 06140112083 ÇUBUK Kösrelik 335 4 136.20 TAM Ham Toprak İmarsız 54.500,00 10.900,00 6.06.2024 09:20
2 06140111926 ÇUBUK Kösrelik 331 7 362,00 TAM Ham Toprak İmarsız 145.000,00 29.000,00 6.06.2024 09:30
3 06140111864 ÇUBUK Kösrelik 285 2 211,00 TAM Ham Toprak İmarsız 84.500,00 16.900,00 6.06.2024 09:40
4 06140111024 ÇUBUK Esenboğa 190513 6 1.785,00 814,00 Ev ve Arsası Konut Alanı 2.850.000,00 570.000,00 6.06.2024 09:50
5 06140111731 ÇUBUK Kızılca 190313 1 1.708,00 1.274,81 Arsa Konut Alanı 1.913.000,00 382.600,00 6.06.2024 10:00
6 06140112068 ÇUBUK Dalyasan 184 25 633,54 TAM Ham Toprak İmarsız 159.000,00 47.700,00 6.06.2024 10:10
7 06140112286 ÇUBUK Dalyasan 184 26 2.765,08 TAM Ham Toprak İmarsız 692.000,00 138.400,00 6.06.2024 10:20
8 06140111890 ÇUBUK Çatokçular 133 11 450,17 TAM Ham Toprak İmarsız 112.550,00 33.765,00 6.06.2024 10:30
9 06140112202 ÇUBUK Taşpınar 190727 2 973,35 511,53 Ev Konut Alanı 1.024.000,00 204.800,00 6.06.2024 10:40
10 06140112204 ÇUBUK Taşpınar 190720 2 840,00 TAM Arsa Konut Alanı 1.680.000,00 336.000,00 6.06.2024 10:50
11 06140112207 ÇUBUK Taşpınar 190725 2 996,36 479,47 Ev Konut Alanı 959.000,00 191.800,00 6.06.2024 11:00
12 06140112208 ÇUBUK Taşpınar 190734 2 673,16 481,63 Arsa Konut Alanı 963.300,00 192.660,00 6.06.2024 11:10
13 06140112211 ÇUBUK Taşpınar 190738 1 899,26 TAM Arsa Konut Alanı 1.799.000,00 359.800,00 6.06.2024 11:20
14 06140112212 ÇUBUK Taşpınar 190730 3 842,50 533,49 Arsa Konut Alanı 1.067.000,00 213.400,00 6.06.2024 11:30
15 06140112215 ÇUBUK Taşpınar 190712 2 567,52 TAM Ahır Samanlık ve Arsası Konut Alanı 1.136.000,00 227.200,00 6.06.2024 11:40
16 06140112216 ÇUBUK Taşpınar 190726 1 900,86 620,15 Ev Konut Alanı 1.241.000,00 248.200,00 6.06.2024 11:50
17 06140112182 ÇUBUK Taşpınar 190731 1 940,28 509,45 Kargir Ev ve Arsası Konut Alanı 1.019.000,00 203.800,00 6.06.2024 13:30
18 06140111558 ÇUBUK Ağılcık 190378 3 1.653,67 TAM Arsa Konut Alanı 1.322.936,00 264.590,00 6.06.2024 13:40
19 06140111531 ÇUBUK Ağılcık 190369 4 1.489,07 896,64 Arsa Konut Alanı 717.312,00 143.465,00 6.06.2024 13:50
20 06140111553 ÇUBUK Ağılcık 190386 1 1.275,56 529,80 Ağır ve Arsa Konut Alanı 423.840,00 84.768,00 6.06.2024 14:00
21 06140111501 ÇUBUK Ağılcık 190376 3 2.428,65 TAM Arsa Konut Alanı 1.942.920,00 388.584,00 6.06.2024 14:10
22 06140111513 ÇUBUK Ağılcık 190390 8 788,74 462,04 Arsa Konut Alanı 369.632,00 73.927,00 6.06.2024 14:20
23 06140111527 ÇUBUK Ağılcık 190359 3 594,06 TAM Arsa Konut Alanı 475.248,00 95.100,00 6.06.2024 14:30
24 06140111514 ÇUBUK Ağılcık 190390 7 626,60 421,16 Ahır ve Arsa Konut Alanı 336.928,00 67.386,00 6.06.2024 14:40
25 06140111481 ÇUBUK Ağılcık 190375 4 1.808,81 TAM Arsa Konut Alanı 1.477.048,00 295.410,00 6.06.2024 14:50
26 06140111491 ÇUBUK Ağılcık 190395 4 817,92 684,17 Arsa Konut Alanı 547.336,00 109.468,00 6.06.2024 15:00
27 06140111511 ÇUBUK Ağılcık 190392 3 890,50 606,15 Arsa Konut Alanı 484.920,00 96.985,00 7.06.2024 09:00
28 06140111560 ÇUBUK Ağılcık 190377 3 1.308,50 TAM Arsa Konut Alanı 1.046.800,00 210.000,00 7.06.2024 09:10
29 06140111559 ÇUBUK Ağılcık 190378 2 1.322,47 TAM Arsa Konut Alanı 1.057.976,00 212.000,00 7.06.2024 09:20
30 06140111497 ÇUBUK Ağılcık 190359 1 945,95 530,64 Ev ve Arsa Konut Alanı 424.512,00 85.000,00 7.06.2024 09:30
31 06140111512 ÇUBUK Ağılcık 190391 1 1.064,95 664,09 Arsa Konut Alanı 531.272,00 106.255,00 7.06.2024 09:40
32 06140111500 ÇUBUK Ağılcık 190357 2 1.472,26 941,44 Arsa Konut Alanı 753.152,00 150.700,00 7.06.2024 09:50
33 06140111528 ÇUBUK Ağılcık 190360 2 1.331,94 741,21 Ev ve Arsa Konut Alanı 592.968,00 118.600,00 7.06.2024 10:00
34 06140111483 ÇUBUK Ağılcık 190398 2 1.170,36 521,93 Arsa Konut Alanı 417.544,00 83.510,00 7.06.2024 10:10
35 06250101916 PURSAKLAR Ülümbüş 98857 3 6.025,97 TAM Arsa Kentsel Servis Alanı 60.037.000,00 6.003.700,00 7.06.2024 10:20
36 06250101947 PURSAKLAR Pursaklarköyü 95599 1 2.719,00 1.312,00 Arsa Sosyal ve Kültürel Tesis Alanı 9.184.000,00 1.836.800,00 7.06.2024 10:30
37 06250101597 PURSAKLAR Saray 98396 5 772,81 415,28 Ev Müştemilatı ve Arsa Konut Alanı 2.076.400,00 415.280,00 7.06.2024 10:40
38 06250101387 PURSAKLAR Saray 98347 1 4.878,57 3.904,13 Arsa Ticaret Alanı 14.055.000,00 2.811.000,00 7.06.2024 10:50
39 06250101773 PURSAKLAR Saray 98132 5 3.362,91 1.516,21 Arsa Kentsel Servis Alanı 9.856.000,00 1.971.200,00 7.06.2024 11:00
40 06250101812 PURSAKLAR Saray 98592 8 635,00 124,00 Arsa Orta Yoğunluklu Gelişme Konut Alanı 744.000,00 148.800,00 7.06.2024 11:10

1- Yukarıda özellikleri belirtilen Hazineye ait taşınmazlar karşılarında belirtilen saat ve tarihinde;
Sıra nosu (35) olan taşınmaz 2886 sayılı Kanunun 36.maddesi uyarınca Kapalı Teklif Usulü ile, diğerleri aynı Kanunun 45.maddesi uyarınca Açık Teklif Usulü ile Seymen Emlak Müdürlüğünce kuru-
lacak komisyon huzurunda yapılacaktır. ADRES: İzmir-1 Cadde No:35 Kızılay/Çankaya/ANKARA  (Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü Ek Hizmet Binası İhale Salonu.)
2-İhale metnindeki; 4,5,9,10,11,13,14,15,16,17,19,20,22,24,27,30,31,32,33,34,35,37 sıra numaralı taşınmazlar üzerinde ev, ahır, fabrika binası, müştemilatları vb. yapı, 40 sıra numaralı taşınmaz üze-
rinde apartman ve bahçesi bulunmaktadır.
3-İhaleye katılacak isteklilerin; (Her taşınmaz için ayrı ayrı geçici teminat yatırılması gerekir.)
a) Geçici Teminat Bedelinin: Ankara Defterdarlığı Muhasebe Müdürlüğü veznesine veya, Ankara Defterdarlığı Muhasebe Müdürlüğü’ne ait “Türkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankası Ankara Kamu Kurumsal 
Şubesinde bulunan TR 25 0001 0017 4500 0010 0064 89 İBAN’a yatırılıp, Ankara Muhasebe Müdürlüğünce Onaylı Muhasebe İşlem Fişi’ne çevrildiğine dair makbuzun, 2886 Sayılı Kanunun 26.mad-
desinde belirtilen değerlerden herhangi birinin verilmesi. (Banka Teminat Mektubunun verilmesi halinde işin özelliğini belirtir, “Teminat Mektubunun Geçici, Süresiz, Limit içi olması” ve Teyit yazısı’nın 
da ibrazı gerekir.) 
b) Gerçek kişilerin ; Yasal yerleşim yeri belgesini  (İkametgah ilmuhaberi) ile Arkalı-Önlü TC no.lu Nüfus Cüzdanı fotokopisinin,
c) Tüzel kişilerin ; İdare merkezlerinin bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret veya sanayi odasından yahut benzeri mesleki kuruluştan, ihalenin yapıldığı yıl içinde 
alınmış sicil kayıt belgesi ile tüzel kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte  bulunacak kişilerin temsile tam yetkili olduklarını gösterir  noterlikce tastik edilmiş yetki belgesi ve imza sirkülerinin veya 
Vekaletname  verilmesi halinde belge aslının veya noterlikçe tasdik edilmiş örneğinin ve vergi sicil nosunu gösterir belgenin,
4-Kapalı teklif usulü ile ihalesi yapılacak taşınmazlarda, istenilen belgeleri içeren belgelerle birlikte usulüne uygun hazırlanacak teklif mektubunun,
İhale başlama saatine kadar ilgili Komisyon Başkanlıklarına verilmesi zorunludur.
5-Kapalı teklif usulü ile yapılan artırma ihalelerinde; geçerli en yüksek teklifin altında olmamak üzere, oturumda hazır bulunan isteklilerden sözlü veya yazılı teklif alınmak suretiyle ihale 
sonuçlandırılacaktır. Ancak, geçerli teklif sayısının üçden (3) fazla olması durumunda bu işlem geçerli en yüksek teklif üzerinden, oturumda hazır bulunan en yüksek üç (3) teklif sahibi 
istekliyle, bu üç (3) teklif ile aynı olan birden fazla teklifin bulunması halinde ise bu isteklilerde dahil edilmek suretiyle yapılacaktır. Komisyon uygun gördüğü her aşamada oturumda hazır 
bulunan isteklilerden yazılı son tekliflerini alarak ihaleyi neticelendirilecekir.
6-Satılacak taşınmazların ihale bedeli peşin ödenmesi halinde %20 indirim uygulanacak olup, talep üzerine ihale bedelinin 1/4’ü peşin, kalan kısma yıllık kanuni faiz uygulanmak suretiyle en fazla iki 
yılda, üçer aylık dilimler halinde 8 eşit taksitlendirme yapılabilecektir.
7-Hazine taşınmazlarının satış işlemlerinde satış bedeli  üzerinden Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü tarafından; 5 Milyon TL’ye kadar olan kısmı için %1 (yüzde bir), 5 Milyon TL’den 10 
Milyon TL’ye kadar olan kısmı için %0.5 (binde beş), 10 milyon TL’yi aşan kısmı için %0.25 (on binde yirmi beş) oranında işlem bedeli alınacaktır.
8-4706 sayılı Kanun gereğince Hazine ait taşınmazlarının satış işlemleri ve işlemler sırasında düzenlenen belgeler vergi, resim ve harçdan (KDV, Karar Pulu ve Tapu harcı) müstesna olup, satışı yapılan 
taşınmazlar satış tarihini takip eden yıldan itibaren 5 yıl süreyle Emlak Vergisine de tabi değildir.
9-Taşınmazlara ait şartnameler mesai saatleri içerisinde ilgili Müdürlüklerde görülebilir. 
10-Posta yolu ile verilecek tekliflerde gecikmeler kabul edilmeyecek olup, Tekliflerin ihale saatinden önce Komisyon Başkanlığına ulaştırılması şarttır.
11-Komisyonlar İhaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. (TEL: 0312 417 71 71) Ayrıca; bu ihaleye ilişkin bilgiler https://ankara.csb.gov.tr/ adresinden öğrenilebileceği  İLAN OLUNUR.

Kripto para piyasasın-
da gözler, ABD Menkul 

Kıymetler ve Borsa 
Komisyonunun spot 

Ethereum borsa yatırım 
fonu başvurularına ilişkin 

vereceği karara çevrildi.

BLACKROCK, VanEck ve Fide-
lity gibi birçok ABD merkezli yatırım 
yönetim şirketi, komisyona Ethe-
reum için 10 spot Ethereum borsa 
yatırım fonu (ETF) başvurusunda 
bulundu. Şirketler, tıpkı Bitcoin gibi 
Ethereum’un da spot ETF’lerle ge-
leneksel borsalarda işlem görmesini 
talep ediyor.

ABD Menkul Kıymetler ve Borsa 
Komisyonu (SEC), daha önce ETF 
başvuruları için erteleme kararı 
almıştı. Başvuruları 3 defa erteleme 
hakkı bulunan SEC’nin bugün gün 
sonuna kadar «VanEck Ethereum 
ETF” için olumlu veya olumsuz 
kararını açıklaması gerekiyor.

Bu hafta Ethereum ETF’lerinin 
onaylanacağına ilişkin beklentiyle 
kripto para piyasasında yükseliş 
görülürken Ethereum’un fiyatı 3 bin 
800 doları geçti, Bitcoin’in fiyatı da 
70 bin doları aştı.

“ABD seçim süreci etkiliyor”
Kadir Has Üniversitesi Yeni Med-

ya Bölümü Öğretim Görevlisi İsmail 
Hakkı Polat, yaptığı açıklamada, 
spot Bitcoin ETF onayı sonrası Et-
hereum için umudun olduğunu fakat 
ilerleyen süreçte SEC Başkanı Gary 
Gensler’in açıklamalarıyla bu beklen-
tinin negatife döndüğünü hatırlattı.
ABD’de başkanlık seçimin de yak-
laşmasıyla konjonktürün değişmeye 
başladığını anlatan Polat, Cumhuri-
yetçi Donald Trump’ın kripto paralara 
biraz daha olumlu yaklaşmasıyla 
demokratların kripto karşıtı konuma 
düşmeye başladığını ifade etti.

Polat, spot Ethereum ETF’lerine 
yönelik beklentinin değişmesin-
de bunun etkisine dikkati çekerek 
“ABD’de son yapılan araştırmalar, 
halkın yaklaşık 20’sinin en az 1 kere 
kripto para yatırımı yaptığı göste-
riyor. Aslında ABD’de seçim süreci 

yaklaştıkça kripto paralar daha fazla 
gündeme geliyor. ETF onayı olasılı-
ğının dünden itibaren çok artmasının 
bu politik gelişmeler ile alakalı ola-
bileceğini görüyorum. Demokratlar 
kripto karşıtı görünmek istemiyor” 
değerlendirmesini yaptı.

“ETF onayı, blok zinciri inovas-
yonlarına kapı açabilir”

Bitcoin’in piyasada biraz daha 
farklı bir konumda olduğunu belirten 
Polat, Ethereum’un ise üzerinde 
akıllı sözleşmeler aracılığıyla birçok 
işlemin yapıldığı bir platform olarak 
göründüğünü söyledi.

Olumlu kararın bu gerekçelerle 
Ethereum gibi işlev gören diğer var-
lıklara da olumlu yansıyabileceğini 
dile getiren Polat, olası olumsuz se-
naryoya yönelik ise “Onaylanmazsa 
son 3 gündeki spekülatif artış yerini 
hayal kırıklığına bırakıp Ethereum 
için biraz daha olumsuz bir tablo 
çıkabilir” dedi.

Polat, ETF’lerinin onaylanma-
sının kripto paralar ve blok zinciri 
üzerinde yapılabilecek inovasyon-
lara kapı açabileceğini de söyledi. 
Ayrıca ETF’lerin yatırımcıların 
gözünde finans kurumlarının ga-
rantörlüğünü getirdiğini vurgulayan 
Polat, bu borsa yatırım fonlarının 
kurumsallar için de yatırım fırsatı 
yarattığını belirtti. AA

GÖZLER ETHEREUM 
ETF KARARINDA

Tarım ve Orman Bakanı İbrahim 
Yumaklı, “Tarım Cebimde uygu-

laması ile vatandaşlarımız, satın 
alacakları hayvanların kontrol-
lerini yapabiliyor. Çok kısa süre 

içinde hayvanın şeceresi görüle-
biliyor” ifadesini kullandı.

TARIM ve Orman Bakanı İbrahim 
Yumaklı, bakanlığın Kurban Bayramı 
için çalışmalarına hız verdiğini be-
lirterek “Tarım Cebimde uygulaması 
ile vatandaşlarımız, satın alacakları 
hayvanların kontrollerini yapabiliyor. 
Çok kısa süre içinde hayvanın şeceresi 
görülebiliyor” ifadesini kullandı.

Bakanlıktan yapılan yazılı açıklama-
ya göre, “Tarım Cebimde” uygulaması, 
vatandaşların satın almak istedikleri 
kurbanlıkların aşılarını ve gerekli şart-
ları taşıyıp taşımadığını sorgulayabil-
melerine imkân sağlıyor. Uygulamayla 
kurbanlık hayvanların küpe numaraları 

girilerek büyükbaş ve küçükbaşla ilgili 
detaylara ve aşı bilgilerine ulaşılabiliyor.

Kurbanlık sorgulaması 3 adımda 
gerçekleştiriliyor

Kurbanlık sorgulama, uygulama 
üzerinden 3 adımda gerçekleştirilebili-
yor. Buna göre önce “Tarım Cebimde” 
uygulamasını cep telefonuna indirmek 
gerekiyor.

Herkese açık “hayvansal üretim” ana 
menüsünden “küpe sorgulama” alt me-
nüsü seçiliyor, gelen menüde büyükbaş 
veya küçükbaş hayvan seçimi yapıldık-
tan sonra satın alınmak istenen hayva-
nın küpe numarası girilerek “sorgula” 
butonuna tıklanıyor. Gelen sonuçlarda 
hayvanın yaşı, türü, ırkı ve aşıları hak-
kında tüm bilgiler görülebiliyor.

“Vatandaşlar uygunsuzluk 
gördüklerinde yetkililere bildirmeli”

Tarım ve Orman Bakanı Yumaklı da 
vatandaşlara kurbanlık alırken kurallara 
uyma konusunda uyarıda bulundu.

Bakanlığın Kurban Bayramı için 
çalışmalarına hız verdiğini ve bayramın 
son gününe kadar hassasiyetle çalışa-
caklarını belirten Yumaklı, “Bakanlığı-
mızın ilgili tüm birimleri sahada olacak 
ancak bizim ekiplerimizin olmadığı 
noktada ‘Tarım Cebimde’ uygulaması 
ile vatandaşlarımız, satın alacakları 
hayvanların kontrollerini yapabiliyor. 
Çok kısa süre içinde hayvanın şeceresi 
görülebiliyor” ifadesini kullandı.

Yumaklı, vatandaşların kurbanlık 
alırken uygunsuzluk gördüklerinde yet-
kililere bildirmelerinin önemli olduğunu 
kaydetti. AA

Kurbanlık bilgilerine “Tarım 
Cebimde” ile ulaşılabiliyor

Kurbanlık bilgilerine “Tarım 
Cebimde” ile ulaşılabiliyor
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Dogal Gaz Arıza      : 187
Elektrik Arıza : 186
Su Anza    : 185
Telefon Anza : 121

Çevre Bilgi                 : 181 
Uyuşturucu Bilgi      :  191
Sağlık Danışma         : 184 
Sosyal Hizmetler      : 183

Acil Servis      : 112 Alo İtfaiye      : 112

Büyükşehir Belediyesi       : 507 10 00
Altındağ Belediyesi       : 444 39 19
Beypazarı Belediyesi       : 444 7 195
Çankaya Belediyesi       : 458 89 00
Çubuk Belediyesi        : 837 10 73
Elmadağ Belediyesi       : 444 65 19
Etimesgut Belediyesi       : 444 92 44
Gölbaşı Belediyesi        : 485 55 55
Keçiören Belediyesi       : 361 10 65
Kızılcahamam Belediyesi       : 736 10 30
Mamak Belediyesi        : 444 0 149
Polatlı Belediyesi        : 622 06 06
Pursaklar Belediyesi         : 444 9 709
Sincan Belediyesi        : 444 47 62
Yenimahalle Belediyesi       : 526 26 26

Ankara
Şehir Rehberi

      

ALO ACİL

ALO ARIZA/BİLGİ

BELEDİYELER

HASTANELER

ULAŞIM

SİNEMALAR

MÜZELER

TİYATROLAR

AŞTİ Danışma        : 207 10 00
Demiryolu Gar Müdürlük       : 444 8 233
Havalimanı        : 590 40 00
HAVAŞ         : 398 03 12
Aeroflot         : 418 48 49
Azerbeycan Havayolları           : 427 26 55
Delta         : 425 45 35
Ego          : 507 10 00
THY               : 0850 333 08 49

Ankara Hastanesi        : 595 30 00 

Ankara Onkoloji Hastanesi       : 336 09 09 

Atatürk Göğüs Hastalıkları Hast.      : 356 90 00 

A.Ü. Tıp Fakültesi Hastanesi       : 508 35 08

Başkent Üniversitesi Hastanesi      : 203 68 68

Bayındır Tıp Merkezi       : 287 90 00 

Çankaya Hastanesi             : 426 14 50 

Dr. Sami Ulus Çocuk Hastanesi      : 305 60 00 

Dr. Zekai Tahir Burak Hastanesi      : 306 50 00 

GÜ. Tıp Fakültesi Hastanesi       : 202 44 44 

GATA         : 304 20 00 

Güven Hastanesi        : 444 94 94 

H.Ü. Tıp Fak. Hast.        : 305 10 80 

İbn-i Sina Hastanesi       : 508 33 33 

Keçiören Hastanesi       : 381 99 99

Dışkapı Yıldırım Beyazıd Hastanesi      : 596 20 00

Zübeyde Hanım Doğumevi       : 567 40 00

Kızılırmak         : 425 53 93

Büyülü Fener Kızılay        : 425 01 00

Paribu Cineverse (Ankamall)              :0850 220 09 67

Paribu Cineverse (Atlantis)               : 0850 220 09 67

Büyülü Fener Bahçelievler        : 212 92 96

Taurus Cinemarine        : 286 07 77

Optimum Avşar         : 280 34 94

75. Yıl Sahnesi Gişesi        : 432 27 46
İrfan Şahinbaş Sahnesi Gişesi       : 397 30 24
Muhsin Ertuğrul Sahnesi Gişesi       : 320 21 22
Altındağ Tiyatrosu Gişesi        : 316 59 02
Büyük Tiyatro Gişesi        : 324 22 10
Şinasi Sahnesi Gişesi        : 467 17 44
Ankara Dt Toplu Satış Gişesi       : 309 24 14
Akün Sahnesi Gişesi        : 427 19 71
Cüneyt Gökçer Sahnesi Gişesi       : 240 00 91
Kızılay Metro İstasyonu Gişesi       : 424 09 39
Küçük Tiyatro Gişesi        : 311 11 69

Kültür Varlıkları ve Müzeler 

Genel Müdürlüğü            : 470 80 00

Anıtkabir ve Atatürk Müzesi          : 231 28 05 

Anadolu Medeniyetleri Müzesi          : 324 31 60

Mehmet Akif Ersoy Evi Müzesi         : 312 18 73

Roma Hamamı Açık Hava Müzesi          : 310 72 80

Şefik Bursalı Müze Evi           : 441 23 90

Resim Heykel Müzesi                                       : 310 20 95

Ulucanlar Cezaevi Müzesi                            : 507 01 38

Etnografya Müzesi           : 310 87 95

PTT Pul Müzesi           : 509 42 09

Cumhuriyet Müzesi           : 310 53 61 

Çankaya Atatürk Müze Köşk          : 403 54 44 

Alo Polis  : 112 Alo Jandarma    : 112

Yol Danışma : 159 Mavi Masa              : 153
Alo Cenaze               : 188 Alo Tüketici            :175

Alo Gürültü               : 181 Orman Yangın         : 112

Çalışma Hayatı        : 170 Hastane Randevu : 182

BULMACANIN 
ÇÖZÜMÜ
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Nöbetçi Eczaneler
GÜNEŞ    Yıldırım Mah. Kızık Cad. No:44/A Akyurt           844 - 0679

ARDIÇ    Talatpaşa Bulvarı 49/C Samanpazarı Altındağ           311 - 4661

BALIK    Güneşevler Mah. 126. Cad. No:9/A Altındağ          316 - 1003

BEYPAZARI SAĞLIK  Zafer Mah. Milli Egemenlik Cad.no:116/2 Beypazarı     762 - 8557

AYTAÇ    Bahçelievler Mah. Aşkabat Cad. No:58/A           230 - 3530

EVREN    Cevizlidere Mah. Ceyhun Atuf Kansu Cad. No:167/C     473 - 5217

FERİDE    100. Yıl Mah. Nenehatun Cad. No:63/A                    436 - 1855

FAZİLET    Kültür Mah. Ziya Göklap Cad. No:22/B                  317 - 6000

BELEN    Erzurum Mah. Dumlupınar Cad. Geçim Sok. NO:13/A    320 - 1488

MATARACI   Mutlukent Mah. 2432.Cadde No: 91 Ümitköy          235 - 1230

AYDOS    Cumhuriyet Mah. Başak Sok. No:24/A Çubuk          838 - 3856

ESLEM    Gümüşpala Mah. Cami Sok. No:1/B Elmadağ          863 - 3318

ATAKENT   Atakent Mah. 1512. Cad. No:108/D Etimesgut           260 - 0891

ALSANCAK   Alsancak Mah. 2136. Cad. No:42/A Etimesgut          244 - 2394

CANDEMİR   Bağlıca Mah. Mermeroğlu Cad. No:67/2B Etimesgut     504 - 5504

BASIN-(2036704)Resmi ilanlar www.ilan.gov.tr’de

T.C. GÖLBAŞI (ANKARA) İCRA DAİRESİ 2023/169 
TLMT. TAŞINMAZIN GAZETE VEYA 

İNTERNET HABER SİTESİ İLANI
Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup 
mahcuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara 
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2023/169 TLMT. sayılı dosya numarası ile erişim 
sağlanabilir.
Satılmasına karar verilen taşınmazın cinsi, mahiyeti, bulunduğu yer, muhammen 
kıymeti ve önemli vasıfları:

1 NO’LU TAŞINMAZIN
Özellikleri  : Ankara İl, Gölbaşı İlçe, Seğmenler Mahalle, 332 Ada, 8 Parsel, 1. 
kat, 1 nolu BB  Nolu Bağımsız bölüm  mesken niteliğinde olup tam hissesi satılacak-
tır...
Adresi  : 332 Ada 8 Parsel  1. Kat 1 BB Seğmenler Mahallesi  Gölbaşı/Ankara 
Ana Yüzölçümü : 619,00 m2
Arsa Payı  : 43/619
İmar Durumu :08/12/2023 tarihli mahkeme bilirkişi raporuna :Gölbaşı Belediyesi 
İmar Müdürlüğünden edinilen bilgiye göre  parselin bitişik nizam 4 kat Hmaks 12,50 
m konut alanı imarlıdır.
Kıymeti  : 1.800.000,00 TL
KDV Oranı  : %1
Kaydındaki Şerhler: Diğer : 04/08/2009 Yönetim Planı 10/08/2009 tarih ve 11137 
Yevmiye
Artırma Bilgileri 

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 18/06/2024 - 13:45

Bitiş Tarih ve Saati         : 25/06/2024 - 13:45

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 12/07/2024 - 13:45

Bitiş Tarih ve Saati         : 19/07/2024 - 13:45

(İİK m.114 ve m.126)
(*) İlgililer tabirine irtifak hakkı sahipleri de dahildir.

Türkiye Büyük Millet 
Meclisi Başkanlığı, 

birçok kalemde 1 yıldır 
sürdürdüğü tasarruf 
uygulamalarını büyü-
terek daha etkin hâle 

getiriyor. Bu kapsamda 
enerji, sağlık, yurt dışı 

görevlendirme gibi 
alanlarda yeni uygula-

malar devreye 
alınacak.

TÜRKİYE Büyük Millet 
Meclisi (TBMM) Başkanlığına 
yaklaşık 1 yıl önce seçilen 
Numan Kurtulmuş’un göreve 
başladıktan sonra talimatı-
nı verdiği tasarruf tedbirleri, 
TBMM Genel Sekreterliğince 
yeni uygulamalarla etkinleştiri-
lecek.

TBMM’de geçen yıl baş-
latılan araç dönüşümü uy-
gulamasıyla 20 adet TOGG 
marka elektrikli araç alındı, aynı 
sayıda benzinli araç sistemden 
düşürüldü; bu yolla yüzde 66,7 
tasarruf elde edildi. Yeni dö-
nemde bütün hizmet araçlarının 
elektrikli araca dönüştürülmesi 
çalışması sürüyor.

Hedef, kâğıt kullanımının 
tamamen kaldırılması

“Kâğıtsız parlamento» 
hedefiyle 1 yıl önce devreye alı-
nan projeyle kâğıt kullanımında 
yüzde 60 tasarruf sağlan-
dı. Gelecek dönemde kâğıt 
kullanımının tamamen kaldırıl-
ması hedefleniyor.

“Enerji dönüşümü” projesin-
de pilot uygulama 4 ay önce 
başladı. Bu kapsamda meclis 
yerleşkesindeki birçok birimde 
yenilenebilir enerji kullanımına 
gidildi. Bu uygulamayla Halkla 
İlişkiler Binası, sera ve basıme-
vinin elektriği güneş enerjisiyle 
sağlanıyor. Hazırlanan yeni pro-
jeyle kısa süre içinde Meclis’in 
tüm elektriğinin yenilenebilir 
enerjiden karşılanması hedef-
leniyor.

Enerji tasarrufu uygulama-
ları kapsamında ayrıca yerleş-
kedeki tüm aydınlatmalar led 
lambaya dönüştürüldü ve yüzde 
50 enerji tasarrufu sağlandı. 
Mecliste düzenlenen resep-
siyon ve etkinliklerde “sade 
menü” uygulaması başlatıldı. 
Uygulama bundan sonraki tüm 
etkinliklerde sürdürülecek. Yeni 
kütüphane ve sergi binası ile 
ilgili proje askıya alındı.

Sağlık harcamalarıyla ilgili 
yürütülen online kontrol siste-
mini daha etkin hâle getirecek 
proje başlatıldı. Sadece özel 
hastanelerle yürütülen sağ-
lık provizyon sistemi, devlet 
ve üniversite hastanelerine 
yaygınlaştırılacak, online fatura 
kontrol sistemi etkin şekilde 
kullanılacak. Sağlık harcamala-
rında bu yolla yüzde 25 tasarruf 
hedefleniyor.

Yurt dışı 
görevlendirmelerde sınırlama 
devam edecek

Katılımı zorunlu program-
ların dışında yurt dışı görev-
lendirmelerin sınırlandırılması 
uygulamasına daha etkili 
şekilde devam edilecek. Zo-
runlu olmadıkça yeni personel 
istihdamına gidilmeyecek.

Damacana yerine şebeke 
suyu arıtılacak

Mecliste 1 yıl önce başla-
tılan tasarruf uygulamaları ile 
gereksiz su kullanımını önle-
mek amacıyla kampüs içindeki 
yeşil alanların sulaması, gece 
yapılıyor. Mutfak ve çay ocakla-
rında damacana su kullanımı-
nın kaldırılmasına da başlandı. 
Bunun yerine şebeke suyunun 
arıtılması yoluyla elde edilen 
su kullanılmaya başlandı. Bu 
yöntemin yaygınlaştırılması 
çalışmaları devam ediyor.

Kurtulmuş’tan “Sıfır Atık” 
mesajıyla cam bardak ve sürahi 
hediyesi

TBMM Başkanı Kurtulmuş, 
Sıfır Atık projesine destek 
sağlanması ve plastik kullanı-
mından kaynaklanan israfın ön-
lenmesi amacıyla yeni bir adım 
attı. Mecliste plastik kullanımını 
azaltmak amacıyla milletvekil-
lerine, danışmanlara ve tüm 
çalışanlara cam bardak ve sü-
rahi hediye eden Kurtulmuş’un 
gönderdiği paketlerde, “Sıfır 
Atık hareketine katılmanız ve 
doğayı koruma bilinciyle kullan-
manız dileğiyle” mesajı da yer 
aldı. Meclis, cam kullanımının 
yaygınlaştırılmasıyla hem plas-
tik ve karton bardak tüketiminin 
azaltılmasını teşvik etmeyi hem 
de bu alanda yapılan harca-
madan yıllık yaklaşık yüzde 
20 oranında tasarruf yapmayı 
hedefliyor.

Öte yandan TBMM Genel 
Sekreterliği, yeni tasarruf 
uygulamalarıyla ilgili genelge 
çalışmalarını sonuçlandırıldı. 
Genelge, kısa süre içinde 
meclisteki tüm birimlere gönde-
rilecek. AA

MECLİSTE YENİ 
TASARRUF ADIMLARI

MECLİSTE YENİ 
TASARRUF ADIMLARI

TÜRKİYE Süt 
Üreticileri Merkez Birliği 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Tevfik Keskin, “Kredi 
kullanarak hayvan alacak 
üreticilerimiz bunu çok 
olumlu karşıladı. Üreticile-
rin yanında küçük aile iş-
letmeleri için de çok önemli 
bir müjde” dedi.

Türkiye Süt Üreticileri 
Merkez Birliği Yönetim 
Kurulu Başkanı Tevfik 
Keskin, yaptığı değerlen-
dirmede, kredi limitlerinin 
yükseltilmesine ilişkin açık-
lamanın “Dünya Çiftçiler 
Günü”nde Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan 
tarafından yapıldığını 
hatırlattı. Ziraat Bankası ile 
13 Aralık 2022’de büyük-
baş süt hayvancılığıyla 
ilgili “Köyümde Yaşamak 
İçin Bir Sürü Nedenim Var 
Projesi”nin protokolünü 
imzaladıklarını ifade eden 
Keskin, bu kapsamda kredi 
limitlerinin 1 milyon liradan 
1,5 milyon liraya çıkarılma-
sının önemini vurguladı.

Keskin, son zamanlar-
da hayvan fiyatlarındaki 
yükseliş nedeniyle limitin 
üreticiler için yetersiz 
kaldığına işaret ederek “1,5 
milyon liraya çıkmasıyla 

birlikte üreticilerimiz rahat-
ladı. Kredi kullanarak hay-
van alacak üreticilerimiz 
bunu çok olumlu karşıladı. 
Üreticilerin yanında küçük 
aile işletmeleri için de çok 
önemli bir müjde” diye 
konuştu. Keskin, üreticilerin 
yeniden hayvan sayılarını 
artırmayı istediklerini de 
dile getirdi.

“Süt fiyatları sürdürüle-
bilir rakamlarda tutulmalı”

Üreticiler ve işletmeciler 
için şu anki kredi limitlerinin 
yeterli olduğunu ifade eden 
Keskin, şunları kaydetti: 

“Krediler verildikten 
sonra süt fiyatları sürdürü-
lebilir rakamlarda tutulmalı. 
Bunun altı doldurulmazsa, 
geçmişte yaşadığımız 
sıkıntılar meydana gelir, süt 
fiyatları düşer, bu durum-
da hayvanlar yine kesime 
gider. 

Bunun sonucunda in-
sanlar yeniden kısır döngü 
içerisine girerler. Burada 
yapılan özellikle aile işlet-
meleri açısından çok doğru 
bir şey. Bu rakamlar sürdü-
rülebilir olduğu sürece Ta-
rım ve Orman Bakanı’mızın 
açıkladığı gibi, 1 veya 2 yıl 
içerisinde hayvan ithalatı 
biter.” AA

Sahte yetkili servislere ceza
Ticaret Bakanlığı, sahte yetkili 

servislere denetimler ve Reklam 
Kurulu incelemeleri sonucu iki 

yılda 15 milyon lira ceza uygu-
landığını duyurdu.

BAKANLIKTAN yapılan yazılı açık-
lamaya göre, bakanlığa başvurularda 
özellikle kombi, beyaz eşya, klima ve cep 
telefonlarına ilişkin tamir, bakım ve yedek 
parça temini amacıyla yetkili servislerden 
hizmet almak isteyen tüketicilerin, yetkili 
olmamalarına rağmen tanıtım yapan ser-
visler tarafından mağdur edildiği görüldü.

Bu kapsamda sahte yetkili servislere 
yönelik hem bakanlıkça gerçekleştirilen 
denetimler hem de bakanlık bünyesindeki 
Reklam Kurulu tarafından internet arama 
motorları ve sosyal medya üzerinden 
reklamlara ilişkin yürütülen inceleme 
sonucunda iki yılda yaklaşık 15 milyon lira 
ceza uygulandı.

Vatandaşlara “Servis Bilgi Sistemi”ni 
kullanma uyarısı

Bakanlık tarafından yapılan dene-
timlerin ardından suç unsuru teşkil eden 
uygulamaların tespit edilmesi durumda 
ilgili kişiler hakkında Cumhuriyet başsav-
cılıklarına suç duyurusunda bulunuluyor.

Öte yandan olası mağduriyetlerin 
önüne geçilebilmesi için tüketicilerin 
bazı hususlara dikkat etmeleri önem 
taşıyor. Buna göre, vatandaşların, yetkili 
servis bilgileri için bakanlık tarafından 
oluşturulan Servis Bilgi Sistemi›ni (SER-
BİS) kullanmaları gerekiyor.

İnternet aramalarında ilk sıralarda 
çıkan servislerin reklamları ve internet 
adreslerinde yer alan firma logolarının 
da tüketiciler tarafından yeterli görülme-
mesi, bu servislerin mutlaka üretici veya 
ithalatçı firmanın internet sitesinde ya da 
SERBİS’de yer alıp almadığının kontrol 
edilmesi önem taşıyor.

Tüketiciler, konuya ilişkin şikâyetlerini 
ise Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi ve 
bakanlığın web sayfası üzerinden iletebi-
liyor. AA

“Üreticilerimiz rahatladı”



6 23 Mayıs 2024 Perşembe Haberler

Nesli tehlike altın-
da olan endemik 
balık türü Acıgöl 

dişli sazancığı, tö-
renle Hacettepe 

Üniversitesi'ndeki 
Beytepe Göleti'ne 

bırakıldı.

DÜNYA Biyolojik Çeşitlilik 
Günü dolayısıyla organize 
edilen etkinlik, Tarımsal 
Araştırmalar ve Politikalar 
Genel Müdürlüğü (TAGEM), 
Tarım ve Orman Bakanlığı 
Balıkçılık ve Su Ürünleri 
Genel Müdürlüğü (BSGM) ve 
Hacettepe Üniversitesi Fen 
Fakültesi Biyoloji Bölümü 
işbirliğiyle düzenlendi.

TAGEM Genel Müdürü 
Mustafa Altuğ Atalay, 
törendeki konuşmasında, 
boyut olarak çok küçük 
olmasına karşın biyolojik 
olarak çok büyük bir önem 
taşıyan bir türün, doğala yakın 
bir ortamda neslinin devamını 
sağlayacak adımlar atıldığını 
söyledi.

Çalışmanın Türkiye'de ilk 
olduğunu dile getiren Atalay, 
bu tür balıkları en fazla tehdit 
eden unsurlardan birinin hatalı 

balıklandırma ve tür taşımaları 
olduğunu ifade etti.

Atalay, "Burada 
Türkiye'deki hatta dünyadaki 
en önemli tür taşımalarından 
bir tanesini gerçekleştiriyoruz. 
Bu tür biyolojik korumalar bire 
bir habitat yerleştirme şeklinde 
nadir görülse de ülkemiz bu 
konuda son derece zengin. 
Hem florayı hem de faunayı 
korumak amacıyla bitkisel 
üretimde, hayvancılıkta 
bütün genlerimizi 
stoklayabileceğimiz 32 gen 
bankamız var" dedi.

Gen bankalarıyla asıl 
hedeflerinin türleri bu gibi 
habitatlara yerleştirmek 
olduğunu bildiren Atalay, 
"Bunun için iş birliklerini 
artıracağız ve farklı projelerle 
birlikte pek çok türe, böyle 
etkinliklere, hep beraber 
şahit olacağız. Nesillerin 
devamı için de gerekli gayreti 
göstereceğiz" diye konuştu.

"Bakanlık olarak iyi bir 
işbirliği içerisinde bu konuyu 
ele aldık"

BSGM Genel Müdür 
Yardımcısı Turgay Türkyılmaz 
da Acıgöl dişli sazancığının 
sayıca oldukça az ve nesli 
tehlike altında olan bir balık 
türü olduğuna dikkati çekti.

Türün devamlılığını, çok 

dar bir alandan alınıp sayı 
olarak artırılıp üretildikten 
sonra çeşitli alanlarda 
yerleştirerek sağlamaya 
çalıştıklarına işaret eden 
Türkyılmaz, şunları kaydetti:

"Bakanlık olarak iyi 
bir iş birliği içerisinde bu 
konuyu ele aldık. Böyle bir 
etkinliğin kelimelerle ifade 
edilemeyecek bir durum 
olduğunu söyleyebilirim. 
Bakanlık olarak böyle bir 
etkinliğin içerisinde yer 
almaktan, genel müdürlük 
olarak görev alanımız 
içerisinde yer alan bir konuyu 
bu şekilde gündeme getirmiş 
olmaktan son derece mutluluk 
duyuyorum."

"Elimizden gelen her türlü 
çalışmayı sürdüreceğiz"

Hacettepe Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Mehmet 
Cahit Güran da Dünya 
Biyolojik Çeşitlilik Günü'nün 
bütün evren ve canlılar 
için kutlu olması dileğinde 
bulundu.

Güran, töreni böyle bir 
günde gerçekleştirmelerinin 
kendileri için gurur verici 
olduğunu belirterek "Bu türün 
kampüsümüzde, biyoçeşitlilik 
içerisinde varlığını sürdürmesi 
bundan sonra bizim elimizde. 
Elimizden gelen her türlü 
çalışmayı sürdüreceğiz" dedi.

Üniversite olarak biyolojik 
çeşitlilik ve sürdürülebilirliği 
kurumsal politika enstrümanı 
haline getirdiklerini ifade 
eden Güran, kampüsteki 
birçok türün zaman içerisinde 
üniversitelerinin katkılarıyla 
varlığını sürdürdüğü söyledi.

Konuşmaların ardından 
balıklar, proje yürütücüsü 
Hacettepe Üniversitesi Fen 
Fakültesi Biyoloji Bölümü 
Hidrobiyoloji Anabilim Dalı 
Araştırma Görevlisi Doç Dr. 
Baran Yoğurtçuoğlu tarafından 
suyla buluşturuldu.

Törene, fakültenin biyoloji 
bölümünde öğrenim gören 
öğrenciler de katıldı. AA

ACIGÖL DIŞLI SAZANCIĞI
SUYLA BULUŞTURULDU

Üniversiteler ve iş
dünyası için proje fırsatları

TED 
Üniversitesinde 

Türk Sanayici 
ve Iş Adamları 

Vakfı Avrupa 
Birliği Platformu 

tarafından bir 
eğitim programı 

düzenlenecek.

28 MAYIS 2024 
Salı günü 14.00-17.00 
saatleri arasında TED 
Üniversitesinde Türk 
Sanayici ve İş Adamları 
Vakfı (TÜSİAV) Avrupa 
Birliği (AB) Platformu 
tarafından; Ankara 
Kent Konseyi, Ankara 
Sivil Toplum Kuruluşları 
Platformu (ASTOP), 
Toplumsal Uzlaşma 
Platformu ve Türk 
Amerikan Derneği iş 
birliği ile düzenlenecek 
eğitim programına, T.C. 
Dışişleri Bakanlığı AB 
Başkanlığı Mali İş Birliği 
ve Proje Uygulama Genel 
Müdürü Bülent Özcan 
katılım sağlayacak. 

Etkinlikte Özcan; 
üniversiteler, eğitim 
kurumları ve öğrencilere 
Avrupa Birliği tarafından 
verilen mali desteklerin 
yanı sıra Avrupa 

Birliğince yeşil dönüşüm, 
dijitalleşme, inovasyon 
ve AR-GE, rekabetçilik, 
enerji, bölgesel kalkınma 
gibi çeşitli alanlarda iş 
dünyasına ve özel sektöre 
sağlanan fon fırsatları 
hakkında kapsamlı 
bir sunum yapacak. 
Program dâhilinde iş 
dünyası ve özel sektörün 
yararlanabileceği Katılım 
Öncesi Mali Yardım 
Aracı (IPA), Sınır Ötesi İş 
Birliği Programı ve AB 

programlarının detayları 
ele alınacak. Bu eğitim 
programı sayesinde iş 
dünyası ve özel sektör 
temsilcileri, Avrupa 
Birliği'nin sunduğu 
geniş yelpazedeki fon 
imkânlarından haberdar 
olacak, bu fonlardan 
nasıl faydalanabilecekleri 
ve projeler 
geliştirebilecekleri 
konusunda farklı bir 
perspektif edinme fırsatı 
bulacak. HABER MERKEZI

“Savunma sanayii, kalkınmanın
stratejik bir parçasıdır” 

“Savunma sanayii, kalkınmanın
stratejik bir parçasıdır” 

Ankara Ticaret 
Odası Yönetim 

Kurulu Üyesi Doç. 
Dr. Ömer Çağlar 

Yılmaz, sınır güven-
liği ve savunmanın, 

ülkelerin ulusal 
güvenliğinin sağlan-
masında, toplumsal 
refahının korunma-
sında hayati öneme 
sahip alanlar oldu-

ğunu belirtti. 

ANKARA Ticaret Odası 
(ATO) Yönetim Kurulu Üyesi 
Doç. Dr. Ömer Çağlar Yılmaz, 
Milli Savunma Bakanlığı 
ve Cumhurbaşkanlığı 
Savunma Sanayii Başkanlığı 
ile Savunma ve Havacılık 
Sanayi İhracatçıları 
Birliğinin destekleriyle bu 
yıl dördüncüsü düzenlenen, 
Türkiye'nin ilk ve tek anayurt 
ve sınır güvenliği fuarı 
olan, SEDEC 2024’ün ATO 
Congresium Kongre ve Sergi 
Merkezi'nde gerçekleşen 
açılış programına katılarak 
ATO Yönetim Kurulu Başkanı 
Gürsel Baran’ı temsilen bir 
konuşma yaptı. 

ATO Yönetim Kurulu 
Üyesi Doç. Dr. Ömer Çağlar 
Yılmaz, konuşmasında sınır 
güvenliği ve savunmanın, bir 
ülkenin ulusal güvenliğinin 
sağlanması ve toplumsal 
refahının korunması açısından 
hayati öneme sahip alanlar 
olduğunu belirterek Türkiye 
gibi jeopolitik olarak önemli 
konumda bulunan ülkeler 
açısından savunma sanayiinin 
önemine dikkati çekti. Yılmaz, 
“Hem vatan topraklarımızı 

hem de bölgesel istikrarı 
korumak açısından kendi 
savunma sanayii kapasitemizi 
geliştirmek ve savunma 
teknolojilerine yatırım yapmak 
oldukça önemli. 

Ülkelerin küresel rekabet 
gücünü artıran savunma 
sanayii, sanayileşme ve 
kalkınmanın da stratejik bir 
parçası durumunda. Savunma 
sanayiinin geliştirdiği 
teknolojik yenilikler zaman 
içerisinde diğer sektörlere 
yayılarak gelişime öncülük 
ediyor. Ülkemiz savunma 
sanayiinde 2002 yılını bir 
milat olarak kabul edebiliriz. 
O yıllarda savunma 
sanayiimizde yerlilik oranı 
yüzde 20’ler düzeyindeydi. 
Bugün geldiğimiz noktada 
yerlilik oranı yüzde 80’leri 
aşıyor. Artık savunma 
sanayimiz; kara, deniz, 
havacılık ve uzay araçları, 
muharebe ve elektronik 
sistemler, silah sistemleri, 
radar ve elektronik harp 
sistemleri üretebilir ve ihraç 
edebilir hâle geldi” dedi.

Açılışta, Milli Savunma 

Bakan Yardımcısı Dr. Celal 
Sami Tüfekci, Savunma ve 
Havacılık Sanayii İmalatçılar 
Derneği (SASAD) Genel 
Sekreteri Dr. Oğuz Hamşioğlu, 
Teknopark Ankara Yönetim 
Kurulu Başkanı Hasan 
Gültekin, Teknokent Savunma 
Sanayi Kümelenmesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Bilal Aktaş, 
SEDEC Organizasyon 
Komitesi Başkanı Hilal Ünal 
da birer konuşma yaptı. 

Açılış konuşmalarının 
ardından ATO Yönetim 
Kurulu Üyesi Yılmaz, Ankara 
Ticaret Odasının SEDEC 
2024 kapsamında açtığı 
standı Milli Savunma Bakan 
Yardımcısı Dr. Celal Sami 
Tüfekci ile birlikte ziyaret etti. 
Yılmaz, anayurt güvenliği, 
sınır güvenliği, iç güvenlik, 
sahil güvenlik, şehir güvenliği, 
uydu, iletişim güvenliği, siber 
güvenlik alanlarında son 
teknolojiye sahip ürün ve 
hizmetlerin tanıtıldığı diğer 
stantları da ziyaret ederek, 
ürünler hakkında bilgi aldı. 

ANKARA TİCARET 
ODASI

Etimesgut Yapracık 
mevkisinde Ankara 

Büyükşehir Bele-
diyesince yapımı 
tamamlanan Eti-

mesgut Aile Yaşam 
Merkezi, ilçe sakin-

lerinin hizmetine 
sunuluyor.  

ANKARA Büyükşehir 
Belediyesi (ABB), “insan 
odaklı belediyecilik” anlayışı 
kapsamında; sosyal, 
sanatsal, sportif ve eğitime 
yönelik imkânları bünyesinde 
barındıran aile yaşam 
merkezlerini vatandaşların 
hizmetine sunmaya devam 
ediyor.

Yapracık halkının talepleri 
doğrultusunda açılan 
Etimesgut Aile Yaşam Merkezi 
(AYM), Atayurt Mahallesi’nde 
kısa süre içinde hizmete 
başlayacak. Etimesgut AYM 
bünyesinde; kreş, bay bayan 
havuz, buhar odası, sauna, 
çocuk oyun alanı, kadınlar 
lokali, bay bayan fitness, 

pilates salonu kafeterya, 
sanat atölyesi, bireysel 
çalışma ve etüt sınıfları soru 
çözüm sınıfları ve kütüphane 
bulunuyor. 

İlçeye yeni bir sosyalleşme 
alanı kazandırıldı

ABB Kadın ve Aile 
Hizmetleri Daire Başkanlığı 
bünyesinde kurulan Etimesgut 
AYM’de; eğitim, kültür, sanat 

ve spor branşlarında çeşitli 
faaliyet, etkinlik ve aktiviteler 
gerçekleştirilecek. 7 bin 
metrekare alan üzerine inşa 
edilen üç katlı Etimesgut 
AYM, bayram sonrası üye 
alımlarının başlamasıyla 
birlikte hizmet vermeye 
başlayacak. ABB Kadın ve 
Aile Hizmetleri Daire Başkanı 
Doç. Dr. Serkan Yorgancılar, 
“Aile yaşam merkezimizde 
kreşimiz, çocuk etkinlik 
merkezimiz, kadın ve erkekler 
için yüzme havuzlarımız var. 
Yine kadın ve erkekler için 
iki ayrı fitness salonumuz 
var. En üst katta çok keyifli 
bir sessiz kütüphanemiz ve 
çalışma alanlarımız ayrıca 
kafemiz mevcut. LGS-
YKS kurslarından İngilizce 
kurslarına kadar bütün 
alanlarda tüm öğrencilere 
hafta sonları da dâhil olmak 
üzere merkezimiz açık olacak. 
Girişte bütün vatandaşlarımıza 
hizmet vereceğimiz halk 
ekmek büfemiz var. Kısa 
bir süre içerisinde öğrenci 
kabullerine ve hizmetlerine 
başlayacağız” diye konuştu. 

ANKARA BÜYÜKŞEHİR 
BELEDİYESİ

“Etimesgut AYM” hizmete açıldı“Etimesgut AYM” hizmete açıldı
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DOĞALGAZ DÖNÜŞÜM İŞİ YAPTIRILACAKTIR
ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ-ÇAMLIDERE 
DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR ORMAN 

GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
Çamlıdere Orman İşletme Müdürlüğü İdari Bina ve Lojmanların Doğalgaz Dönüşüm 
İşi yapım  işi 4734 sayılı Kamu  İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık  ihale 
usulü  ile  ihale  edilecek  olup,  teklifler  sadece  elektronik  ortamda  EKAP  üzerinden 
alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN : 2024/676400
1-İdarenin
a) Adı  :  ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ-
ÇAMLIDERE DİĞER  ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR ORMAN
  GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi  :  BEYLER MAHALLESI MEHMET BAHATTIN
  DINÇMEN 1/1 06740 ÇAMLIDERE/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası  :  3127531048 - 3127532251
ç) İhale dokümanının görülebileceği 
ve e-imza kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası  :  https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu yapım işinin
a) Adı  :  Çamlıdere Orman İşletme Müdürlüğü İdari
  Bina ve Lojmanların Doğalgaz Dönüşüm İşi
b) Niteliği, türü ve miktarı  :  Çamlıdere Orman İşletme Müdürlüğü İdari
  Bina ve Lojmanların Doğalgaz Dönüşümü
  İhale Dökümanındaki ve Projede Belirtilen
  İşler
  Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale
  dokümanı içinde bulunan idari artnameden
  ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer  :  Çamlıdere Orman İşletme Müdürlüğü İdari
  Bina ve Lojmanları
ç) Süresi/teslim tarihi  :  Yer tesliminden itibaren 60 (Altmış) takvim
  günüdür.
d) İşe başlama tarihi  :  Sözleşmenin imzalandığı tarihten
  itibaren 3 gün içinde yer teslimi yapılarak
  işe başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) tarih ve 
saati  :  10.06.2024 - 11:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 
(e-tekliflerin açılacağı adres)  :  Çamlıdere Orman İşletme Müdür Yardımcısı
  Odası
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 
uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile 
fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler 
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat.
4.1.5İhale konusu işte idarenin onayı ile alt yüklenici çalıştırılabilir. Ancak işin tamamı alt 
yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimi göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin 
yarısından  fazla hissesine  sahip ortağına ait  olması  halinde,  ticaret  ve  sanayi  odası/
ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya 
da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve 
düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu 
gösteren belge.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 
kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1. İş deneyim belgeleri:
Son on beş yıl  içinde bedel  içeren bir sözleşme kapsamında  taahhüt edilen ve  teklif 
edilen bedelin % 60 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere 
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.4.Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işlere denk sayılacak 
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11.06.2021 tarih ve 27961 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Yapım İşlerinde 
benzer iş gurupları tebliğinde yer alan C/IV. Grubu İşler yapmış olmak
4.4.2. Benzer işe denk sayılacak mühendislik veya mimarlık bölümleri:
Makine Mühendisliği
5.  Ekonomik  açıdan  en  avantajlı  teklif  sadece  fiyat  esasına  göre  belirlenecektir. 
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek 
olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur. 
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, 
teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir. 
9. İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu 
üzerine  ihale yapılan  istekliyle anahtar  teslimi götürü bedel  sözleşme  imzalanacaktır. 
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11.  İstekliler  teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen  tekliflerin geçerlilik süresi,  ihale  tarihinden  itibaren 120 (YüzYirmi)  takvim 
günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır  değerin  altında  teklif  sunan  isteklilerin  teklifleri  açıklama  istenilmeksizin 
reddedilecektir.

UTKU KABAKCI
TÜM Emekliler Sendikası 

Genel Mali Sekreteri Hüseyin 
Demirton, “Yeni tasarruf genelge-
si, yine ekonomik krizlerin yükünü 
emeklilere ve emekçilere yüklü-
yor” diyerek yeni tasarruf politika-
sını eleştirdi. Emeklilerin içinde 
bulunduğu zorlu yaşam koşulları-
na dikkat çeken Demirton, “Bugün 
yaklaşık 9 milyon emekli var ve 
çoğu 10 bin lira maaş alıyor. 
Ancak Ankara’da bir evin kirası 15 
bin liradan aşağı değil. Bir emekli 
hiçbir şey yemeden içmeden iki 
aylık maaşını sadece bir aylık 
ev kirasına harcamak zorunda 
kalıyor” dedi.

Geçtiğimiz günlerde açık-
lanan kamuda tasarruf ve ve-
rimlilik paketi, Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı Cevdet Yılmaz ile 
Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet 
Şimşek tarafından detaylandı-
rıldı. Şimşek, hayat pahalılığını 
azaltmayı hedefleyen önlemleri 
sekiz başlık altında topladı. Bu 
kapsamda, mal ve hizmet alımları 
ile yatırım ödeneklerinde kesintiye 
gidilmesinin yanı sıra personel 
alımına da sınırlama getirilecek. 
Ayrıca çoklu maaş alan kamu ça-
lışanlarına yönelik düzenlemeler 
de pakette yer aldı.

Bu gelişmelerin ardından Tüm 
Emekliler Sendikası, emeklile-
rin yaşam koşullarının giderek 
kötüleştiğini vurgulayarak talep-
lerine yönelik yasal düzenlemeler 
yapılması çağrısında bulundu. 
Sendika, Kuğulu Park’ta kurduğu 
stantta vatandaşlardan imza top-
layarak emeklilerin sesini duyur-
mayı amaçlıyor.

Yaşam koşulları, emeklileri 
zorluyor

Emeklilerin pazarlarda bile 
50 liranın altında bir şey bulama-
dığını belirten Demirton, geçim 
şartlarının oldukça zorlaştığını 
vurguladı. “Emekliler olarak bizler, 
emekli olmadan önce yıllarca prim 
ödedik ki emeklilik döneminde in-
sanca yaşayacak koşullara sahip 
olabilelim. Ancak bugün gelinen 
noktada, ödediğimiz primler üze-
rinden değil, üst merciler tara-
fından belirlenen düşük maaşlar 
üzerinden yaşamaya çalışıyoruz. 
Bu durumu kabul etmiyoruz ve 
taleplerimizi duyurmak için müca-
dele ediyoruz” ifadelerini kullandı.

“Emeklilerin, hayat pahalılığı 
karşısında en çok ezilen kesim 
olduğunu biliyoruz”

Tüm Emekliler Sendikası 
Genel Mali Sekreteri Hüseyin 
Demirton, imza kampanyasının 
amacını açıklayarak “Emeklile-
rin çok zor ekonomik koşullarda 
yaşadığını ve hayat pahalılığı 
karşısında en çok ezilen kesim 
olduğunu biliyoruz. Bu şartların 
düzeltilmesini istiyoruz. Emekli-
ler, toplumun diğer kesimleri gibi 
düzensizliklerden, işsizlikten ve 
pahalılıktan en çok mağdur olan 
insanlardır. Bu nedenle toplumun 
bir parçası olarak bu düzensiz-
liklerin ortadan kaldırılması için 
çaba harcıyoruz” dedi.

Demirton, emeklilik şartlarının 
düzeltilmesi gerektiğini vurgula-
yarak “Emeklilik maaşları iyileş-
tirilsin, emeklilere verilen ikrami-
yelerin artırılmasını, en azından 
asgari ücret düzeyine çıkarılması-
nı talep ediyoruz. Emekli maaş-
ları, yoksulluk sınırının altında 
kalmamalıdır ve devlet memurları-
nın aldığı maaşlara kadar yük-
seltilmelidir. Farklı maaş skalaları 
kaldırılmalı, eşit çalışmış emekli-
lere eşit maaş verilmelidir. 10 bin 
lira maaş alan da var, 50 bin lira 
maaş alan da. Hatta yüksek mev-

kide emekliler 100 bin, 150 bin lira 
alıyor. Bu adaletsizliklerin gideril-
mesini istiyoruz” diye konuştu.

25 Mayıs’ta, sekiz bölgede 
taleplerini açıklayacaklar

Tüm Emekliler Sendikası ola-
rak Türkiye genelinde 25 Mayıs’ta 
sekiz bölgede eş zamanlı olarak 
mitingler düzenleyeceklerini ifade 
eden Demirton, bu mitinglerin, 
emeklilerin yaşadığı zorlukları ve 
taleplerini kamuoyuna duyurmayı 
hedeflediğini belirtti. Sendika, 
mitinglerin başarılı geçmesi için 
yoğun bir çalışma yürüttüğünü, 
Ankara’da başlattıkları imza kam-
panyasının da bu mücadelenin bir 
parçası olduğunu açıkladı.

Demirton, “Türkiye genelinde 
gerçekleştireceğimiz mitinglerle, 
emeklilerin yaşadığı zorlukları, ta-
leplerimizi kamuoyuna duyurmayı 
hedefliyoruz. Emekliler olarak 
bizler, insanca yaşamak ve hak-
larımızı almak için mücadelemize 
devam edeceğiz” dedi.

Tüm emeklileri ve duyarlı 
vatandaşları destek olmaya, 
imza kampanyasına katılmaya ve 
mitinglere davet eden Demirton, 
“Emekli olmadan önce ödediği-
miz primlerin karşılığını almak, 
insanca yaşayacak koşullara 
sahip olmak ve ekonomik krizlerin 
faturasını ödememek için bugün 
burada toplandık” diyerek sözleri-
ni noktaladı.

“Emeklilerin şartlarının 
düzeltilmesi için çalışıyoruz”

Sendikanın Ankara Çankaya 
Şubesi Örgütlenme Sekreteri 
Mustafa Meriç de imza kampan-
yasında söz alarak “Emekliler 
toplumda yaşanan düzensizlikler, 
işsizlik ve pahalılıktan en çok 
mağdur olan kesimdir. Bizler, 
toplumun bir parçası olarak bu 
düzensizliklerin ortadan kaldı-
rılması için mücadele ediyoruz. 
Emeklilik şartlarının düzeltilmesi, 
maaşların iyileştirilmesi ve emek-

lilere adil bir yaşam sağlanması 
için çalışıyoruz. Aynı zamanda, 
gençlerin iş bulmasını, toplumdaki 
adaletsizliklerin ve eşitsizliklerin 
giderilmesini istiyoruz. Eğitim 
ve sağlık gibi temel hizmetlerde 
yaşanan sorunların çözülmesini 
talep ediyoruz” dedi.

Meriç, sendikanın mücadele 
azmini vurgulayarak “Doğruyu 
söylemek tek başına yeterli değil. 
Bu doğruların güçlenmesi ve 
toplumda karşılık bulması için 
insanlara ulaşması gerekiyor. Bu 
nedenle, örgütlenerek ve birlikte 
mücadele ederek sesimizi duyu-
racağız” ifadelerini kullandı.

Emekliler, taleplerini belirtti
Tüm Emekliler Sendikası, 

emeklilerin yaşam koşullarının 
iyileştirilmesi için bir dizi talepte 
bulundu. Emeklilerin başlıca bek-
lentileri şu şekilde: 2008 yılında 
yürürlüğe giren yeni emeklilik 
yasasının iptal edilmesi ve emekli 
örgütlerinin görüşleri alınarak yeni 
bir emeklilik yasası hazırlanma-
sı. Bu kapsamda kazanca bağlı 
maaş güncelleme katsayısının 
yeniden düzenlenmesi, maaş 
bağlanma oranının yenilenmesi 
ve üst taban sınırının kaldırılması 
ayrıca intibak yasasının çıkarılma-
sı. Memurlara verilip emeklilere 
verilmeyen seyyanen ödemenin 
tüm emeklilere verilmesi ve en 
düşük emekli maaşının, yeni işe 
girmiş en düşük memur maaşına 
eşitlenmesi. Prim günü, eğitim ve 
diğer kriterler göz önünde bulun-
durularak emekli maaşlarının ka-
demelendirilmesi. Her türlü sağlık 
hizmetinin ücretsiz olması ve 
sağlığa erişimin kolaylaştırılması. 
Bayram ikramiyelerinin yılda dört 
kez ve asgari ücret düzeyine yük-
seltilmesi. Emekli sendikalarının 
engellenmemesi ve tanınması. 
Bunun için uluslararası sözleş-
melerin esas alınarak iç hukukta 
düzenleme yapılması.

EMEKLİLER DAHA İYİ 
BİR YAŞAM İSTİYOR

Tüm Emekliler Sendikası, yeni 
tasarruf genelgesine yönelik 
tepkilerini dile getirmek ve 
emeklilerin yaşadığı ekono-
mik sıkıntılara çözüm talep 
etmek amacıyla Kuğulu Park’ta 
bir imza kampanyası başlat-
tı.  Kampanya kapsamında bir 
araya gelen sendika üyeleri ile 
emekliler, taleplerini yüksek 
sesle dile getirdi.
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İRFAN BAŞÇUHADAR
7. ULUSAL Gençlik Farkında 

Proje Yarışması’nda birincilik ödülünü 
almaya hak kazanan Büşra Turgay, 
mavi yakalı kadınlara yönelik yürü-
tülecek projenin detaylarını gazete-
mize şu sözlerle açıkladı: “7. Ulusal 
Gençlik Farkında Proje Yarışması; 
Dijital Dönüşüm ve Yapay Zekâ, 
Yeşil Dönüşüm ve Adil Geçiş ile Afet 
Çağında Emek Mücadelesi temalarını 
içermekteydi. Projemizi bu doğrultu-
da 21. yüzyılın en temel yetkinlikleri 
arasında yer alan dijital okuryazarlık 
temelinde kurguladık. Pilot bir uygu-
lama olarak öğrencisi olmaktan gurur 
duyduğum Bolu Abant İzzet Baysal 
Üniversitesi öğrencilerine yönelik 
“Dijital Okuryazarlık Eğitmenlik Eğitimi” 
programı uygulayacağız. Birbirinden 
değerli hocalarımız burada 5 hafta 
olarak kurguladığımız bir programda 
biz üniversite öğrencilerine yönelik 
dijital okuryazarlık eğitmenliği eğitimi 
verecek. Ardından eğitmenlik sertifika 
programını başarı ile tamamlayan 
bireyler mavi yaka olarak çalışan ve 
projemizin ana paydaşları noktasında 
yer alan Hak-İş Sendikası mensubu 
çalışanlara dijitalleşme ve zararla-
rı, bir ebeveyn olarak dijital çağda 
iletişim ve sosyal medya kullanımı 
konusunda eğitimler verecek. Böy-
lelikle hem öğrenciler hem çalışan 
anneler hem de ilköğretim çağındaki 
çocuklar, dijitalleşmenin olası riskle-
rinden arınarak verimli bir dijitalleşme 
süreci yaşayacak. Pilot uygulamanın 
ardından Gençlik ve Spor Bakanlığı, 
sendikaların illerde yer alan şube 
ve üyeleri, üniversiteler, STK’lar ile 
iş birliği yaparak projenin uygulama 
sahasını tüm ülkeye yaymayı hedefli-
yoruz. Sürecin bu aşamasına gelene 
kadar ve bundan sonrası uygulama 
sürecinde de yanımızda yer alma 
sözü veren, destekleri bizim için çok 
kıymetli olan Bolu Abant İzzet Baysal 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Mustafa 
Alişarlı Hoca’mıza, Hak-İş Bolu İl 
Temsilciliği'ne, proje danışmanımız 
Öğretim Görevlisi Murat Er Hoca’mıza 
ve süreçte desteğini yoğun hissettiğim 
arkadaşım Figen Durak’ a da tekrar 
teşekkür ederim.”

Ödüle layık görülmenin kendisinde 
yarattığı duygulara değinen Turgay, 
“Proje yarışması sonucu birincilikle 
onore edilmek çok güzel, gurur verici 
bir duygu. Fakat ben süreci Bolu Abant 
İzzet Baysal Üniversitesi Psikoloji 
Bölümü henüz 1. sınıf öğrencisi Büşra 
Turgay olarak proje yazma süreci ve 
ödül töreni şeklinde ikiye ayırıyorum. 
İlk olarak proje yazma süreci de benim 
için çok değerliydi. Üniversitemiz Ka-

riyer Merkezi Öğretim 
Görevlisi Murat Er Ho-
ca’mızın destekleri, 
fikirden projeye geçiş 

ve ardından çok 
detaylı bir lite-

ratür 

taraması 21. yüzyılın en temel konula-
rı arasında dijitalleşmenin yer aldığını 
gösterdi. Ardından emek verdiğimiz 
projemizin birbirinden değerli eser-
lerin arasında kıymetli jüri tarafından 
da birinci olarak takdir edilmesi beni 
oldukça mutlu etti. Birbirinden kıymetli 
büyüklerimizin, Hak-İş Genel Başka-
nı Mahmut Arslan Bey’in destekleri, 
Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
Rektörü’müz Prof. Dr. Musa Kazım 
Arıcan Hoca’mızın ve kıymetli hoca-
larımızın projemize değer vermesi, 
projemize destek olması da ayrıca 
mutluluğumuzu artırdı. Bu doğrultuda 
böylesi güzel organizasyona emek 
veren tüm değerli büyüklerime ve pro-
je hazırlama konusunda desteklerini 
esirgemeyen hocalarım ile arkadaş-
larıma da tekraren sizin aracılığınızla 
teşekkür ediyorum” şeklinde konuştu.

Dereceye girene Hak-İş’te staj 
imkânı

7. Ulusal Gençlik Farkında Proje 
Yarışması’nın açılış konuşmasını ya-
pan Hak-İş Genel Sekreter Yardımcısı 
Hamdi Abdullah Koçoğlu da “Bugün 
yedincisini Hak-İş Gençlik Komitesi 
ve Ankara Sosyal Bilimler Üniversite-
si iş birliği ile düzenlediğimiz “Ulusal 
Gençlik Farkında Proje Yarışması” 
ödül töreninde sizleri ağırlamaktan 
mutluluk duyduğumuzu belirterek söz-
lerime başlamak istiyorum. Bu yarış-
ma, gençlerin çalışma hayatı, sendika-
lar, emek hakları ve sosyal adalet gibi 
konularda farkındalıklarını geliştirmeyi, 
bu konulardaki fikirlerini özgün projeler 
ile sunmayı amaçlamaktadır. Yarışma, 
gençlere hem kendilerini ifade etme 
hem de geleceğe dair çözümler üret-
me imkânı sunarak onları sorumlu ve 
aktif vatandaşlar olmaya teşvik etmek-
tedir. Hak-İş olarak gençlerin potansi-
yellerini gerçekleştirmeleri için onlara 
destek olmak, onları güçlendirmek 
için çalışıyoruz. Biz inanıyoruz ki her 
gencin içinde dünyayı değiştirebilecek 
potansiyel var. Bu potansiyeli açığa 
çıkarmak, onların hayallerini gerçek-
leştirmelerine yardımcı olmak hepimi-

zin sorumluluğudur. Ancak 
bu sadece bizim yapa-

bileceklerimizle sınırlı 
değil. Gençlerin de 

kendi gelecek-
leri için 
proaktif 
olmaları, 
sorum-
luluk 
almaları 
gereki-
yor. Eği-
timlerimi-

ze önem 
vermeli, 

kendimizi 
geliştirmeli, 

farklı kültürlere açık 

olmalı, yeni şeyler öğrenmekten asla 
vaz geçmemeliyiz. Yarışmanın bu yılki 
teması Türkiye Yüzyılı vizyonu dik-
kate alınarak ‘Gençlik Bakış Açısıyla 
Türkiye Yüzyılı’nda Emek ve Gelecek” 
olarak belirlendi. Türkiye Yüzyılı’nda 
gençlerin emek, gelecek konularında 
ortaya koyacakları fikirlerin değerlen-
dirilmesi amacıyla; ‘Dijital Dönüşüm 
ve Yapay Zekâ, Yeşil Dönüşüm ve Adil 
Geçiş, Afet Çağında Emek Mücadelesi’ 
alt konu başlıklarında projeler yarış-
tı. Türkiye’de ve KKTC’de bulunan 
üniversitelerin lisans ve lisansüstü 
böümlerinde eğitim gören öğrencilerin 
başvurma imkânı bulduğu yarışma-
mızda; birinci projeye 25 bin Türk 
Lirası, ikinci projeye 15 bin Türk Lirası, 
üçüncü projeye 10 bin Türk Lirası, 
mansiyon ödülü olarak ise 7 Bin 500 
Türk Lirası ödül verilecektir. Dereceye 
giren proje sahiplerine ayrıca HAK-
İŞ Konfederasyonu’nda staj imkanı 
sağlanacaktır.

Gerçekleştirdiğimiz yarışmaya 
ülkemizin her bölgesinden birbirinden 
değerli projeler ile katılan genç kardeş-
lerimize de özellikle sizlerin huzurunda 
teşekkür etmek istiyorum. Yarışma 
jürisi olarak birbirinden değerli projeleri 
en ince hassasiyetle değerlendirerek 
dereceye giren projeleri belirlemede 
çok zorlandık. Bu vesile ile dereceye 
giren arkadaşlarımızı bir kez daha 
sizlerin huzurunda kutluyorum. Yolları 
bahtları açık olsun. Sözlerime son 
verirken gençlerimize yönelik çeşitli 
proje ve çalışmaları başarıyla yürüt-
memiz için bizleri teşvik eden, her türlü 
desteği sağlayan, gençleri sendikal ha-
reketin geleceği olarak gören, sendikal 
hareket içerisinde bizlere sorumluluk 
veren genel başkanımıza ve Bu iş 
birliği nedeniyle Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi Rektörü’müze teşekkür 
etmek istiyorum” ifadelerini kulladı.

“Türkiye’nin geleceği’nde emeğin 
rolü yadsınamaz”

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
Rektörü Musa Kazım Arıcan ise yaptığı 
açılış konuşmasında, “Üniversitemizin 

bu yıl ilk defa Hak-İş ile paydaşlığını 
oluşturduğu bu yarışma özünde ‘Bütün 
ümidimiz gençliktedir’ anlayışı ile örtü-
şen, Cumhuriyet’imizin ikinci yüzyılının 
ana gövdesini oluşturacak gençliği-
mizin merkeze alındığı bir anlayışı 
göstermesi bakımından da oldukça 
önemlidir. Değişen çağın ve koşulla-
rın gereğini yerine getirmeye hazır, 
ilim ve kültür bakımından kendisini 
iyi yetiştirmiş bir gençlik ile ülkemizin 
temel ihtiyaçlarına, sorunlarına dönük 
bir arayışın ortak noktada buluştuğu 
bu proje yarışmasını düzenleyerek 
Hak-İş sadece çalışma hayatına dönük 
ihtiyaçlara bir çözüm yolu aramıyor, 
aynı zamanda ülkemizin geleceğine 
de önemli katkılar sunuyor. Bu yönüyle 
Hak-İş’in bu gayreti her türlü övgüyü 
ve desteği hak ediyor.

Bu yıl yedincisi düzenlen proje 
yarışmasının ana başlığı esasen 
yeni yüzyılımızın da ana hedef ve 
programını gayet yerinde özetlemek-
tedir. Gençlik Bakış Açısıyla Türkiye 
Yüzyılı’nda Emek ve Gelecek üst 
başlığı ile hedeflenen emeğin, çalışma 
hayatının, işçi hak ve özgürlüklerinin, 
toplumsal gelişim ile ilerlemenin, çağın 
getirdiği ekonomik, kültürel ve teknolo-
jik değişimlerin gençlerin kadrajından 
nasıl değerlendirildiği, bu noktada 
gençlerin ne tür katkılar yapabileceği 
somut olarak ortaya koyulmaya çalışıl-
mıştır. Gençlerin yarışmaya ilgisi, orta-
ya koydukları projeler ile de bu mese-
lelere karşı göstermiş oldukları çözüm 
odaklı arayışlar, ülkemiz ve çalışma 
hayatımız için oldukça kıymetlidir.

Gençlerin, ülkemizin teminatı 
olduğuna yürekten inanıyorum. Bu 
minvalde en büyük zenginliğimiz olan 
gençlerimizin bu projelerle fikirlerini 

hayata geçirme yönünde elde ettikleri 
şansları değerlendirmeleri hem kendi 
kariyerleri açısından oldukça faydalı 
olacak hem de ülkemize katma değer 
oluşturma yönünde önemli işlevler 
görecektir.

Türkiye Yüzyılı diye adlandırdı-
ğımız, Cumhuriyet’imizin ikinci yüz-
yılında çok farklı alanlarda hedefler 
ortaya koyuldu. Barışın Yüzyılı, Gücün 
Yüzyılı, Haklının Yüzyılı, Şefkatin 
Yüzyılı, Huzurun Yüzyılı, Güven ve 
İstikrarın Yüzyılı, Kalkınmanın Yüzyılı, 
Sürdürülebilirliğin Yüzyılı, Üretimin 
Yüzyılı, Verimliliğin Yüzyılı, Dijitalin 
Yüzyılı, Bilimin Yüzyılı, Değerlerin 
Yüzyılı, İstiklalin ve İstikbalin Yüzyılı, 
İletişimin Yüzyılı gibi alt başlıklarla 
ortaya koyulan vizyon planlamasında 
bu bütün alanlarda en önemli görevler, 
ülkemiz gençliğine düşmektedir. Genç-
lerimiz bütün bu alanlarda farklı fikirler 
sunarak ülkemizi muasır medeniyet 
seviyesine ulaştırmada bizim en büyük 
kuvvetimiz olacaktır.

Hak-İş Konfederasyonu’muz, 
yedincisi düzenlenen bu yarışmada 
üç alt başlıkta Türkiye’nin yeni yüzyıl 
vizyonu ile yakından ilgili temel mese-
leleri gündeme aldı. Dijital Dönüşüm 
ve Yapay Zekâ, Yeşil Dönüşüm ve Adil 
Geçiş, Afet Çağında Emek Mücadelesi 
alt başlıklarında projeleri ile yarışma-
ya katılan gençlerimizin, ülkemizin 
vizyon hedefleri doğrultusunda ortaya 
koyduğu projeler oldukça kıymetli-
dir. Burada jüri heyetine sunulan her 
projenin değerli olduğuna yürekten 
inanıyorum. Ödül alan veya alamayan 
projelerin hayata geçirilerek toplumuza 
katkı sunmasını da özellikle istirham 
ediyorum.

Türkiye’nin geleceğinde emeğin 
rolü yadsınamaz ve emeğin katma 
değeri ile Türkiye’nin geleceği çok 
daha aydınlık olacak. Bu bağlamda 
Hak-İş’in sadece çalışma hayatına 
dönük üyelerin mali hakları değil de bir 
bütün olarak toplumun tüm meseleleri-
ne yönelik gençlerimizi teşvik eden bu 
tür yarışmalarla toplumsal duyarlılığını 
devam ettirmesi en büyük temennimiz.

Kurulduğu ilk günden bu yana ça-
lışma hayatımıza bilge bir duruş katan, 
toplumun her kesimini kucaklayarak 
onlara her alanda destek olan Hak-
İş’e teşekkürlerimi sunuyor, paydaşı 
olduğumuz Gençlik Farkında Proje 
Yarışması’nın bundan sonra daha 
da güçlenerek devam etmesini arzu 
ediyorum. Ödül kazanan gençlerimizi 
yürekten kutluyorum” dedi.

DIJITAL 
OKURYAZAR 
OLACAK

7. 
Ulusal 

Gençlik Farkında 

Proje Yarışması’nın 

birincilik ödülünü 

alan Büşra Turgay, 

mavi yakalı kadınla-

rın dijital okurya-

zar olmasını he-

defliyor.
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